
Zarządzenie Nr 9/2020 

 

Dyrektora Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku 

 

z dnia 6  kwietnia  2020 r. 

 

 

 
W   związku ze stale   narastającym  zagrożeniem  zakażenia    wywołanym         koronawirusem, 

zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

1. Wszyscy pracownicy placówki, w tym pracownicy administracji, zobowiązani są do noszenia 

maseczek i rękawic ochronnych.  

2. Stosowanie rękawiczek nie zwalnia z obowiązku prawidłowego mycia i dezynfekcji rąk po 

zdjęciu rękawiczek.  

3. Po kontaktach z  różnym sprzętami, częściej niż zazwyczaj, należy dezynfekować też dłonie    

w rękawiczkach. 

4. Na dłoniach i palcach nie może być obrączek, bransoletek, zegarków ( zegarki można nosić                

w kieszeni), aby właściwie zdezynfekować ręce. Każdego pracownika obowiązuje zasada,                    

„ nic na rękach poniżej łokcia”. 

§ 2 

Obowiązuje zakaz pozostawiania telefonów komórkowych na powierzchniach 

ogólnodostępnych. 

§ 3 

 Osoby  z zewnątrz, których obecność jest niezbędna do prawidłowego funkcjonowania placówki 

np. pracownicy pogotowia ratunkowego, lekarz, listonosz, muszą się poddać dezynfekcji                       

w wyznaczonym  do tego  miejscu,  na parterze budynku. 

 

§ 4 

1. W pokoju socjalnym może jednocześnie przebywać, w tym samym czasie, tylko jeden 

pracownik. 

2. Produkty żywnościowe pracowników muszą być przechowywane w lodówce. 



3.Po zakończeniu posiłku z powierzchni ogólnodostępnych należy uprzątnąć wszystkie produkty. 

4. Kategorycznie zabrania się mycia rąk w miejscach, gdzie myje się i płucze naczynia i sztućce. 

 

§ 5 

1. Mieszkańcy wracający do placówki ze szpitala muszą być traktowani jak osoby poddane                      

14 dniowej kwarantannie. 

2. Mieszkańcy, o których mowa w ust. 1, muszą być umieszczeni w pokoju jednoosobowym.  

Należy stosować wobec nich podwyższony reżim sanitarny ( pracownik kontaktujący się                        

z mieszkańcem musi być zaopatrzony, poza maseczką, rękawicami,  także w fartuch ochronny, 

czepek oraz przyłbicę) 

 

§ 6 

Wykonanie zarządzenia powierza się kierownikowi działu Medyczno-Opiekuńczo                                 

– Rehabilitacyjnego 

§ 7 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 


