Zarzadzenie Nr 4/2023
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 1
w Leborku
z dnia 03.03.2023 .
w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow

Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku

Na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r., w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadzam Regulamin wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spotecznej

Nr 1 w Leborku stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Regulamin wynagradzania pracownikow Domu Pomocy Spotecznej

Nr 1 w Leborku wprowadzony zarzadzeniem Nr 15/2018 Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej Nr 1 w Leborku z dnia 31 pazdziernika 2018 r.

§3

Regulamin wynagradzania pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Lgborku zostat

uzgodniony z Kotem NSZZ ,,Solidarnos¢” Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






