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1. Podstawy prawne dzialalnosci Domu

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku jest jednostka organizacyjng Powiatu
Leborskiego, dziatajacg na zasadzie jednostki budzetowej. Placowka zapewnia calodobowg
opieke $wiadczac ushugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace na poziomie obowigzujacego
standardu.

Dziata zgodnie z ustawa z 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie domow pomocy
spotecznej oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 stycznia 2014r.
w sprawie zaje¢ rehabilitacji spolecznej w domach pomocy spotecznej dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi.

Dom funkcjonuje na podstawie decyzji Wojewody Pomorskiego z dnia 28.12.2006 r.
nr 31/2006 PS. 1V-9013/24/06 zezwalajacej Powiatowi Lgborskiemu na prowadzenie na czas
nieokres§lony jednostki dla 88 0s6b w tym 65 przewlekle somatycznie chorych 1 23 przewlekle
psychicznie chorych.

Aktem regulujagcym prawa i obowigzki mieszkancow, zadania, organizacj¢ Domu, zasady
gospodarki finansowej jest Statut Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 zatwierdzony Uchwalg Rady
Powiatu Leborskiego Nr XXXV1/278/09 z dnia 30.10.2009 r.

Strukture organizacyjng i szczegotowy zakres zadan Domu Pomocy Spolecznej Nr 1
w Leborku okresla Regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwata Nr 113/2011 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 21 grudnia 2011r. W dokumencie tym okreslone sg cele i zadania
jednostki, struktura organizacyjna i zasady kierowania, sposob skladania skarg i wnioskow,
sposOb przeprowadzania kontroli wewnetrznych 1 zewnetrznych, sposdéb znakowania pism

oraz podpisywania dokumentow.

2. Charakterystyka mieszkancow

Wedtug stanu na 31 grudnia 2021r. w placéwce przebywato 89 mieszkancow
umieszczonych na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 12 0sob (5 psychicznie chorych
oraz 7 0sO0b somatycznie chorych) przyjetych na podstawie decyzji wydanych przed
01.01.2004r,. ktérych pobyt dofinansowany jest z budzetu wojewody i 77 o0sob przyjetych
na podstawie decyzji wydanych po 01.01.2004 r., ktorych pobyt dofinansowany jest przez
gminy. Wszyscy mieszkancy posiadajg orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub grupie

inwalidzkie;j.



Sa to orzeczenia o I grupie inwalidzkiej, catkowitej niezdolnosci do pracy i samodzielnej
egzystencji badZ znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Wiek mieszkancow, w tym 39 kobiet i 50 mezczyzn, ksztattuje sie od 26 do 100 lat;
17 mieszkancoOw to osoby w sedziwym wieku tj. powyzej 80 lat.

Najwigce] mieszkancow (41 oséb) posiada wyksztatcenie podstawowe, natomiast 21
0sOb - wyksztatcenie zawodowe, 12 oséb - wyksztalcenie niepelne podstawowe, 12 0s6b -
wyksztalcenie $rednie, 3 osoby - wyksztatcenie wyzsze.

Wszyscy mieszkancy Domu to osoby wymagajace wsparcia i opieki w codziennym
funkcjonowaniu, o zréznicowanym poziomie sprawnosci ruchowej. W placowce na dzien
31.12.2021r. przebywato:

- 5 0s6b lezacych,
- 29 0s6b poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim, w tym 13 0s6b wylacznie z pomoca
opiekundéw 1 16 oséb bez pomocy,
- 12 0s6b poruszajacych si¢ przy pomocy kuli, laski badz balkonika,
- 43 osoby sprawne ruchowo.
Na dzien 31.12.2021r w Domu przebywalo 27 mieszkancow ubezwtasnowolnionych

catkowicie 1 9 ubezwlasnowolnionych cze$ciowo, 3 osoby byly objete kuratelg.

3. Poziom swiadczonych ustug bytowych

1) w zakresie miejsca zamieszkania i braku barier architektonicznych

Obiekt budowlany, w ktorym znajduje si¢ Dom, stanowi zwarty kompleks 3 budynkow
(zabytkowego budynku patacowo-t6zkowego polaczonego tacznikiem z budynkiem gtéwnym-
t6zkowym, budynku gospodarczego z kuchnig 1 pralnig) oraz wolno stojacy budynek
gospodarczy potaczony z garazem.

Budynki mieszkalne s3 czterokondygnacyjne. Laczna powierzchnia uzytkowa
kompleksu budynkéw wynosi 2848 m?., powierzchnia budynku gospodarczego 169,3 m?.

Osoby na wozkach inwalidzkich mogg korzysta¢ z podjazdu 1 swobodnie przemieszczad
si¢ po, wylozonych kostka brukowsa, chodnikach. Woko6t budynku znajduje sie cze$¢
rekreacyjna dla mieszkancéw- ogrod ze starymi drzewami liSciastymi i iglastymi, krzewami
ozdobnymi 1 owocowymi z malymi formami architektonicznymi tj. z fontanng, fawkami
1 dwoma duzymi altanami. Od 2020r. roku mieszkancy moga rowniez korzystac
z sifowni na wolnym powietrzu, wyposazonej w trzy podwdjne urzadzenia, w tym jedno
dla os6b na wozkach inwalidzkich. Podtoze pod silownia wylozone jest dla bezpieczenstwa

mieszkancoOw plytami SBR z elastycznego tworzywa.
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W budynkach szeroko$¢ korytarzy, wynoszaca w najwezszym miejscu 156 cm
oraz brak wysokich progéw, umozliwia swobodne poruszanie si¢ na wozkach inwalidzkich.
Korytarze sa bardzo dobrze os$wietlone, wyposazone w os$wietlenie awaryjne. Otwory
drzwiowe maja szerokos¢ w $wietle co najmniej 90 cm. Wewnatrz budynku dziatajg trzy
dzwigi, w tym dwa transportowe i jeden osobowy, nowoczesny, przystosowany dla oséb
niepetnosprawnych, w tym ze schorzeniami: narzadu wzroku, stuchu i ruchu.

Jednostka posiada system przeciwpozarowy, sktadajacy si¢ z: systemu oddymiajacego
(2 okien grawitacyjnych, 1 okna ci$nieniowego, wentylatora), drzwi przeciwpozarowych,
czujek przeciwpozarowych (optyczno- temperaturowych, temperaturowch i liniowych),
centralki, drukarki, r¢cznych ostrzegaczy pozarowych oraz nadajnika, z ktérego wysytane sa
powiadomienia o zdarzeniach; dwutorowo tj. droga radiowag 1 telefoniczna,
do Komendy Panstwowej Strazy Pozarnej w Leborku za posrednictwem firmy Jantar, z ktora
jednostka zawarta umowe na $wiadczenie ustugi.

Dom wyposazony jest w 16 hydrantow, gasnice, koce gasnicze, nosze ratunkowe.
Pomieszczenia wyposazone sg w instrukcje przeciwpozarowe oraz udzielania pierwszej
pomocy. Wyznaczone zostaly osoby odpowiedzialne za ewakuacje i pierwsza pomoc. W 2020r.
w celu poprawy bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancow 1 pracownikdéw Domu
w przypadku naglego zatrzymania krazenia, zakupiono defibrylator w ramach grantu
,,Pomorskie S.0.S.”

System przeciwpozarowy objety jest konserwacja w ramach umowy z firmg Martel.
Gasnice 1 hydranty, przewody wentylacyjne, szczelno$¢ instalacji gazowej poddawane sa
corocznemu przegladowi. Przeglady instalacji odgromowej wykonywane sg raz na 5 lat (ostatni
przeglad byt w 2021r.)

Przeglady elektryczne w budynku kuchni i pralni odbywaja si¢ rowniez raz w roku
(wszystkie budynki raz na 5 lat, ostatni przeglad wieloletni odbyt si¢ w 2017r.).

Ostatnia kontrola Komendy Panstwowej Strazy Pozarnej odbyla si¢ w lutym 2019 r.
W protokole ujeto potrzebg zakupu dwoch hydrantéw, oznakowania drzwi ewakuacyjnych
odpowiednimi plakietkami oraz dostarczenia dokumentu potwierdzajacego sprawnos¢ systemu
transmisji alarmu pozarowego. Wszystkie z wymienionych zalecen zostaly wykonane.

Placowka wyposazona jest rowniez, zgodnie z przepisami, w bezprzewodowy system
przyzywowo - alarmowy sktadajacy si¢ z: nadajnika, 99 dzwonkow dostepnych dla kazdego
podopiecznego oraz 4 pagerow dla personelu monitorujagcego zgloszenia. W trosce
o bezpieczenstwo mieszkancéw dziatanie systemu jest na biezaco sprawdzane przez

konserwatoréw zatrudnionych w jednostce.



Pomieszczenia ogdlnodostepne

W Domu znajdujg si¢ nastepujace pomieszczenia ogoélnodostepne:
- jadalnia,
- 4 kuchenki pomocnicze,
- 4 pomieszczenia dziennego pobytu,
- 2 gabinety medycznej pomocy doraznej,
- pomieszczenie do rehabilitacji ruchowej,
- pomieszczenie do terapii zajeciowe],
- pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia
- palarnia,
- pokoj goscinny,
- punkt biblioteczny ze stanowiskami komputerowymi,
- kaplica.
Wszystkie pomieszczenia wyposazone sg zgodnie z ich przeznaczeniem.

Pokoje mieszkancow

Dom dysponuje 46 pokojami, w tym 11 pokojami jednoosobowymi, 28 pokojami
dwuosobowymi 1 7 pokojami czteroosobowymi. Wszystkie pokoje spelniaja obowiazujace
standardy. Kazdy z mieszkancoéw ma do dyspozycji co najmniej 6 m? w pokoju wieloosobowym
i 9 m?> w pokoju jednoosobowym. Pomieszczenia wyposazone sa w: 16zka (dla osob tego
wymagajacych, w t6zka rehabilitacyjne), szafki przyldzkowe, szafy, ubraniowe, stoliki
1 krzesta, lustra. Mieszkancy moga wyposaza¢ swoje pokoje w dekoracje, sprzety prywatne,
zgodnie z ich upodobaniami, o ile nie narusza to bezpieczenstwa 1 komfortu wspotlokatora.
Kazdy pokdj posiada wymagang ilo§¢ wyprowadzen elektrycznych.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne

W placoéwcee znajduja sig:
- 4 tazienki z wanng 1 WC,
- 1 tazienka z wanng z hydromasazem,
- 1 fazienka z prysznicem,
- 10 tazienek z prysznicem 1 WC,
- 2 fazienki z wanna, prysznicem i WC,
- SWC,
Wszystkie pomieszczenia wyposazone sg w pochwyty dla niepelnosprawnych. Lazienki
sg przestronne, wyposazone w prysznice bez brodzikow badz wanny ze swobodnym dostepem

dla personelu opiekunczego, umywalki, lustra, krzesta i taborety kapielowe.
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Liczba oséb korzystajacych z jednej tazienki wynosi 5,29, liczba o0so6b korzystajacych
z jednego WC wynosi 3,75, zatem placowka wypelia standard, o ktorym mowa
w Rozporzadzeniu w sprawie domdéw pomocy spoteczne;.

Ponadto Dom wyposazony jest w 5 mobilnych wozkéw wannowych, dzieki ktoérym
kapiel mieszkancow moze odbywac si¢ w pozycji lezacej oraz 5 podnosnikow transportowo-
kapielowych, ktoére umozliwiajg przenoszenie i przewozenie mieszkancow.

Utrzymanie czystosci

O czysto$¢ pokojow, pomieszczen higieniczno- sanitarnych, ich wietrzenie, dbanie,
aby byly wolne od nieprzyjemnych zapachow oraz dezynfekcje odpowiadajg, zatrudnione
na 10 etatach, pokojowe. Pokoje sg sprzatane przynajmniej raz dziennie, w razie potrzeby
czgsciej, pomieszczenia higieniczno-sanitarne sprzatane sg na biezaco. W czasie epidemii
Covid — 19, ze wzgledu na potrzebg zaostrzenia rezimu sanitarnego, wszystkie pomieszczenia
w Domu byly w spos6b wzmozony i1 systematyczny dezynfekowane ozonatorami, lampami UV

oraz §rodkami bakteriobdjczymi i wirusobdjczymi.

Wyzywienie i organizacja positkow

Kuchnia wraz z zapleczem 1 jadalnig usytuowana jest na parterze budynku gtownego -
t6zkowego. Mieszkancy wymagajacy tego, spozywali positki z pomocg personelu. Wszystkim
mieszkancom zapewniono 5 positkow dziennie. Czas wydawania positku wynosit 2 godziny.
Poza dieta podstawowa, u 0sob tego wymagajacych, na zlecenie lekarza, stosowano diete
cukrzycowa, lekkostrawna, nerkowa, wysokobiatkowa, niskokaloryczng. Podstawowe
produkty zywnosciowe tj. pieczywo, masto, dZzem oraz napoje byly dostepne przez cata dobe.
Jadlospisy byty sporzadzane dekadowo. Zarowno jadtospis dekadowy jak 1 jadtospis dzienny
wywieszany byt na tablicy w jadalni. Pracownik socjalny w porozumieniu z dyzurujaca
pielegniarka codziennie przekazywat stan osob zywionych do kierownika sekc;ji.

Koszt dziennego wyzywienia tzw. ,,wktadu do kotta” wynosit w roku 2021- 10,46 zt.
Dom wspierany byt darowiznami w postaci artykutoéw spozywczych od firm 1 os6b fizycznych.

Zapewnienie odziezy i obuwia

Mieszkancom Domu nieposiadajacym witasnych dochodéw Dom powinien zapewnié
odziez 1 obuwie, w zakresie opisanym w Rozporzadzeniu w sprawie domdéw pomocy
spotecznej. W 2021r. zaden z naszych podopiecznych, ze wzgledu na posiadanie wlasnego
dochodu, nie musial korzysta¢ z takiej formy wsparcia. Wszyscy mieszkancy Domu posiadali

odziez i obuwie stosowne do pory roku. Pomoc w zakupie odziezy $wiadczyli pracownicy



pierwszego kontaktu, pracownicy socjalni i opiekunowie prawni. Cz¢$¢ mieszkancow w odziez
1 obuwie zaopatruje si¢ samodzielnie badz korzysta z pomocy rodziny.

W Domu znajduja si¢ pomieszczenia, w ktorych przechowywana jest sezonowa odziez.
Odziez jest prana i naprawiana przez pracownikow pralni, prasowana przez opiekunow.

Dom uzupeltnial garderobe mieszkancow z darow pozyskiwanych od osob fizycznych.

Utrzymanie czystosci

Mieszkancom Domu zapewnia si¢ pomoc w utrzymaniu higieny osobistej,
a w przypadku, gdy sami nie s3 w stanie zapewni¢ sobie §rodkdéw czystosci, zapewnia si¢ im
w miar¢ potrzeb mydto, szampon, przybory toaletowe. W 2021r. zaden z naszych
podopiecznych, ze wzgledu na posiadanie wtasnego dochodu, nie musial korzysta¢ z takiej
formy wsparcia.

Dom ze $rodkéw wilasnych zakupil ptyny do mycia i dezynfekcji rak, reczniki
papierowe oraz papier toaletowy, dostepne w kazdym pomieszczeniu higieniczno-sanitarnym.
Reczniki, wymieniane co najmniej raz w tygodniu oraz posciel, co najmniej raz na dwa
tygodnie (w razie potrzeby czgsciej), zakupione byty ze srodkow placowki.

Mieszkancy na biezaco byli informowani o aktualnie obowigzujacych nakazach
1 zakazach ustanowionych w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (noszenie maseczek,
mycie 1 dezynfekcja rak oraz dystans spoleczny). W widocznym miejscu byly wywieszone
informacje z instrukcjg prawidtowego 1 skutecznego mycia rgk. Mieszkancy dezynfekowali
rece korzystajac m.in. z ogoélnodostgpnych w naszym Domu dozownikow i stacji do dezynfekcji

rak.

4.Poziom Swiadczonych uslug opiekunczych
Dom $wiadczy ushugi opiekuncze polegajace na:

1) pielegnacji i niezbgdnej pomocy w podstawowych czynnos$ciach zyciowych

Stosowana w naszej jednostce skala Barthel pomagata okresli¢ i opisa¢ jakie czynno$ci
mieszkaniec moégl wykona¢ sam 1 w jakim zakresie potrzebowal pomocy. Na skal¢ Barthel
sktadata si¢ ocena 10 podstawowych czynnos$ci dnia codziennego m.in. spozywanie positkow,
przemieszczanie si¢ z 16zka na krzesto 1 z powrotem, siadanie, przemieszczanie si¢
po powierzchni plaskiej, schodzenie 1 wchodzenie po schodach, ubieranie i rozbieranie sig,
kontrolowanie stolca, kontrolowanie moczu, utrzymywanie higieny osobistej, korzystanie
z toalety WC. Zgodnie z danymi na dzien 31.12.2021r. az 23 mieszkancow uzyskato w tej skali

oceng od 0 do 20 pkt, ktora kwalifikowata ich do 0s6b w stanie bardzo cigzkim, wymagajacych



wzmozonej opieki. 49 osob uzyskato ocene od 21-85 pkt, ktora kwalifikowata ich do osob
w stanie $rednio cigzkim. Stan fizyczny 17 osob, ktore uzyskaty od 86-100 pkt zostat oceniony
jako lekki. Az 46 os6b wymagato zaktadania pieluchomajtek, 4 osoby wymagaty pomocy
przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, stosowania wktadek anatomicznych.
Czynnos$ci zwigzane z poranng i wieczorng toaletg, kapiele (przynajmniej dwa razy
w tygodniu lub w razie potrzeby czesciej), czesanie, golenie oklepywanie, smarowanie,
obcinanie paznokci, karmienie, wykonywane byly przez pielegniarki, opiekunki i pokojowe.
U os6b zagrozonych powstaniem odlezyn (wg stanu na 31.12.2021r. byto ich 21), wykonywana
byla codziennie toaleta przeciwodlezynowa oraz zmiana pozycji utozeniowej, zgodnie
z Procedurag dotyczaca profilaktyki przeciwodlezynowej i postepowania z odlezynami,
stanowigca zatgcznik do Zarzadzenia nr 33 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 1
w Leborku z dnia 15.10.2014r. Wedtug stanu na dzien 31.12.2021r. u jednego z mieszkancow
trwat proces intensywnego leczenia odlezyn, ktore nabyt przed przyjeciem do naszego Domu.
Dzigki leczeniu i pielegnacji udato si¢ skutecznie wyleczy¢ cze$¢ odlezyn.
Zapobieganiu odlezyn sprzyja znakomite wyposazenie Domu w specjalistyczne 16zka
rehabilitacyjne, wysokiej klasy materace przeciwodlezynowe, rolki utatwiajace zmiang¢ pozycji

utozeniowej mieszkanca.

2) zatatwianiu spraw osobistych

Wedtug stanu na 31.12.2021r. $wiadczyli je dwaj pracownicy socjalni, ktorzy zajmuja
pomieszczenie na parterze budynku umozliwiajace mieszkancom swobodny dostep i rozmowe.
Swiadczenie pracy socjalnej obejmowato sprawy zwiazane z przyjeciem mieszkanca do Domu,
w tym: wywiady $rodowiskowe ustalajace sytuacje podopiecznego przed umieszczeniem
w Domu, informowanie mieszkanca o zasadach oraz przepisach regulujacych tryb przyjecia
do placoéwki, udzielanie informacji na temat zasad funkcjonowania Domu i1 odplatnosci
za pobyt, zapoznanie z regulaminami wewnetrznymi Domu, topografia Domu 1 oferta przez
niego $wiadczong, pomoc w adaptacji, powiadamianie innych instytucji o przybyciu nowego
mieszkanca, pomoc w uzyskaniu orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci, $wiadczen z pomocy
spotecznej 1 organdéw emerytalno-rentowych, pomoc w rozwigzaniu i uregulowaniu spraw
mieszkaniowych, zyciowych, reprezentowanie przed instytucjami. Pracownicy zajmowali si¢
takze sprawozdawczoscig zwigzang z Covid 19. Utrzymywali staly kontakt z Powiatowg Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczng niezbgdny przy zglaszaniu mieszkancéw do badan na obecnosé

koronowirusa.



4.Poziom uslug wspomagajacych
Placowka $wiadczy ustugi wspomagajace, polegajace na:
1) umozliwieniu udzialu w terapii zajeciowe;j

Terapi¢ zajeciowa prowadzilo wg stanu na dzien 31.12.2021r. trzech instruktoréw
terapii zajeciowej. Pomieszczenie do terapii zajeciowej znajduje si¢ na parterze budynku,
wyposazone jest w nowoczesny sprzet audiowizualny, duzy i1 maty sprzet gospodarstwa
domowego, narzedzia techniczne niezbedne do ergoterapii i arteterapii. Terapia prowadzona
jest w oparciu o roczny i miesieczny plan zajeé. Rodzaj i zakres zaje¢ dostosowany
byt do mozliwosci psychofizycznych mieszkanca. Udziat w zajgciach odnotowany byt
w dziennikach zajec.

W zwiazku z epidemia, potrzeba zachowania dystansu spotecznego w naszym Domu
realizacja zaje¢ terapeutycznych w ramach wczesniej zatozonego Planu byla cze$ciowo
ograniczona.

W 2021r. instruktorzy terapii zajgciowej, organizowali zajecia w $cistym rezimie
sanitarnym. W zwiagzku z trwajaca epidemig Covid 19 znacznie ograniczono organizacj¢ zajeé
poza Domem, tj. wycieczek, spacerow, wyjs¢ do kawiarni, restauracji, cukierni itp.

Dom oferowatl natomiast bogata, urozmaicong game zaje¢ aktywizujacych w tym: biblioterapig,
ergoterapig, artoterapi¢, muzykoterapi¢, zajgcia kulinarne, krawieckie, gry planszowe,
hortiterapie, sylwoterapie, relaksacje, filmoterapig, zajecia teatralne. Zajgcia odbywaty si¢
rowniez indywidualnie, w tym przy 1ozkach mieszkancow lezacych oraz
w niewielkich grupach. Duza popularnoscia cieszyly si¢ konkursy kulinarne, plastyczne,
podczas ktorych nasi podopieczni mogli si¢ wykaza¢ wszechstronng wiedza, talentami,
bogatym doswiadczeniem zyciowym. Zacheta do udzialu w konkursach byty niewatpliwie
nagrody ufundowane przez Dom oraz darczyncow.

Organizacje imprez, wycieczek, $wiagt 1 uroczystosci (w czasie, gdy byla mozliwa
ich organizacja) powierzono instruktorom terapii zajgciowej wspomaganym przez
pracownikow socjalnych.

Wykaz imprez zorganizowanych w 2021 roku przedstawia nizej zamieszczona tabela

Konkursy, imprezy, spotkania w naszym Domu zorganizowane do dnia 31.12.2021r.
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Styczen

L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Plakat tematyczny- ,,Zima” 8.01.2021 .
2. |Dzien babci i1 dziadka — seans ,,Starego kina” 21.01.2021 .
3. |Pogadanka tematyczna ”Dzien bez opakowan foliowych” 22.01.2021 r.
4. | Konkurs wiedzy o ekologii z nagrodami 22.01.2021 r.
5. |Przygotowania do kolejnego wydania czasopisma ,,Nasz styczen
Dom”
6. |Konkursy zrecznosciowe z nagrodami (kregle i rzuty ob- 25.01.2021 r.
1¢Ccz3)
7. |Kotko teatralne — recytacja wiersze o tematyce zimowej 28.01.2021 r.
(program $wiateczno - karnawatowy)
Luty
L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. | Walentynki, poczta walentynkowa, pisanie i ozdabianie 15.02.2021 r.
kartek z zyczeniami, wspolne ogladanie filmu pt. ,,Pretty
Woman”
2. Konkurs na kartke walentynkowa 15.02.2021 r.
3. | Thusty czwartek- tworzenie wlasnej ksigzki kucharskiej 20.02.2021 r.
Z przepisami mieszkancow
4, Wydanie II numeru czasopisma ,,Nasz Dom” 25.02.2021 r.
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Marzec

L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Dzien Kobiet — wykonanie kwiatéw dla naszych Pan z 8.03.2021 r.
wykorzystaniem roéznych formy plastycznych, piecze-
nie i degustacja gofrow
2. |Miedzynarodowy dzien Mistrza Gry — gry planszowe i 17.03.2021 r.
zrecznosciowe — konkurs z nagrodami
3. |Pierwszy dzien wiosny — wykonanie Marzanny 19.03.2021 r.
4. | Przygotowanie wielkanocnych dekoracji 25.03.2021 r.
5. |Dzief odnowy biologicznej 26.03.2021 r.
6. |Przygotowania do wydania kolejnego numeru czasopi- Marzec
sma ,,Nasz Dom”
Kwiecien
LP. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Przygotowania do Swiat Wielkanocnych- kartki z zy- 1.04.2021 r.
czeniami
2. |Ozdabianie jajek do $wieconki 2.04.2021 r.
3. |Swiatowy Dzien Zdrowia — pogadanka edukacyijna, 7.04.2021 .
tworzenie plakatu tematycznego
4. |Konkurs wiedzy o zdrowiu 8.04.2021r.
5. |Prace porzadkowe w ogrodzie - sylwoterapia 21.04.2021 r.
6. |Dzien Ziemi- warsztaty z segregacji Smieci, zadanie 22.04.2021 r.
praktyczne i testowe
7. | Dzien uczciwosci — dyskusja na temat uczciwosci 23.04.2021r.
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Maj

L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Otwarcie sezonu grillowego w ogrodzie 10.05.2021 r.
2. | Spacer edukacyjny po Leborku 11.05.2021 r.
3. |Sadzimy w naszym ogrodzie warzywa (Sylwoterapia) 13.05.2021 r.
4. | Turniej gry w badmintona 14.05.2021 r.
5. |Spacer na lody do cukierni 24.05.2021 r.
6. | Wydanie III numeru czasopisma ,,Nasz Dom” 25.05.2021 r.
7. | Dzien Matki — piosenki, recytacja wierszy, poczestunek 26.05.2021 r.
8. |Miedzynarodowy dzien herbaty- prezentacja wtasciwo- 27.05.2021 r.

$ci 1 roznych gatunkow herbat, degustacja
Czerwiec

L.P. TEMAT ZREALIZOWANO

1. Grill przy muzyce w ogrodzie 2.06.2021 r.
2. Gry i zabawy zespotowe i zrecznosciowe w ogrodzie 7.06.2021 r.
(badminton- zawody, pitka plazowa)
3. Zajecia kulinarne — smazenie frytek 9.06.2021 r.
4. Tance w kregu z wykorzystaniem chusty animacyjne;j 10.06.2021 r.
S. Drobne prace porzadkowe w obejsciu Domu 1 w 11.06.2021 r.
ogrodku warzywnym/zamiatanie i plewienie
6. | Zajecia kulinarne — smazenie plackow ziemniaczanych 16.06.2021 r.
7. Dzien Ojca - grill i konkursy na ojcowskie czynnosci 23-24.06.2021 r.
8. Spacer po miescie - wyjscie na lody 28.06.2021 r.
9. Zajecia kulinarne — smazenie nale$nikow 29.06.2021 r.
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Lipiec

L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Praca plastyczna — tgcza kwiatow 1.07.2021r.
2. |Dzien hot — doga — zaj¢cia kulinarne 7.07.2021r.
3. | Spacer po miescie - wyjscie na lody 12.07.2021 r.
4. |Dzien Rock& Rolla — zajecia filmowo - muzyczne 14.07.2021 r.
5. | Zawody sportowe - konkurs z nagrodami. 19.07.2021 r.
6. |Spacer - podziwianie panoramy miasta z wiezy ci$nien 21.07.2021 r.

w Leborku
7. |Wyjazd do lasu- zbieranie jagod i innych daréw natury 22.07.2021r.
8. |Zajecia kulinarne z wykorzystaniem wcze$niej zebranych 23.07.2021r.
owocow lesnych — pieczenie jagodzianek
9. |Woyjazd nad jezioro Lubowidz 26.07.2021 .
10. | Grill przy muzyce w ogrodzie 27.07.2021r.
11. | Wyjscie na lody 1 do nalesnikarni 29.07.2021 r.
12. |Zajecia kulinarne - gofry z owocami i bitg Smietang 30.07.2021r. -
02.08.2021 .
Sierpien
LP TEMAT ZREALIZOWANO
1. | Konkurs upamigtniajacy wybuch Powstania 4.08.2021 r.
Warszawskiego- zajecia filmowo - muzyczne, konkurs
z nagrodami
2. | Zajecia kulinarne - placki z jabtkami 5.08.2021 .
4. | Zajecia kulinarne - salatka owocowa 9.08.2021 r.
5. | Wycieczka autokarowa do Ostrddy- rejs promem 12.08.2021 r.
po Kanale Elblaskim
6. | Zajecia - kulinarne Pizza 18.08.2021 r.
7. | Zajecia kulinarne - zapiekanka ziemniaczana 19.08.2021 r.
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8. | Wycieczka do lasu na jagody 25.08.2021 1.
9. | Zajecia kulinarne - nale$niki z jagodami zebranymi 31.08.2021 r.
w lesie
Wrzesien
L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Wydanie IV numeru czasopisma ,,Nasz Dom” 2.09.2021 r.
2. | Grill w ogrodzie na pozegnanie lata 3.09.2021 r.
3. | Uroczyste swietowanie 100 urodzin Mieszkanki- gala uro- 8.09.2021 .
dzinowa
5. |Dzien muzyki Country - muzykoterapia 17.09.2021 r.
6. |Zajecia kulinarne — smazenie frytek 21.09.2021 .
7. |Zajecia kulinarne-robienie satatki jarzynowej — Dzien ma- 22-23.09.2021 r.
jonezu
8. |Zajecia kosmetyczno — fryzjerskie - dzien urody 24.09.2021 r.
8. |Dzien Latarni Morskich — wyjazd do Leby 29.09.2021 .
9. |Zajecia kulinarne — przygotowanie zupy kremu z dyni 30.09.2021 r.
Z naszego ogrodu
Pazdziernik
L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. |Jesienne liscie w pracach plastycznych 1.10.2021 r.
2. | Swiatowy dzien FAS- pogadanka edukacyjna oraz 6.10.2021 r.
film o szkodliwych skutkach naduzywania alkoholu
W clazy
3. | Dzien urody - zabiegi kosmetyczne 12.10.2021 r.
4. |Dzien ratownictwa medycznego- prezentowanie za- 13.10.2021 r.

sady udzielania pierwszej pomocy- film eduka-
cyjny, pogadanka, quiz
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5. |Zajecia edukacyjne- prezentacja daréw jesient, 18.01.2022r.
wplyw pogody i zmiany czasu na zdrowie czto-
wieka

6. |Zajecia kulinarne-gotowanie leczo 18.10.2021 r.

7. |Jesienny spacer, zbieranie kasztanow do prac pla- 19.10.2021 r.
stycznych oraz wyjscie do nale$nikarni

8. |Swiatowy dzien warzyw i owocow- tworzymy pla- 21.10.2021r,
kat

9. | Europejski dzien seniora- zajgcia kulinarne, przygo- 22.10.2021 .
towanie plackoéw z dyni/ muzykoterapia: lata '50 i
'60, wiersze 1 piosenki w wykonaniu kotka teatral-
nego

10. |Halloween- seans filmowy pt. ,,Czarownice z Ea- 27.10.2021 .
stwick” 1 ,,Hokus-pokus”

11. | Film edukacyjny i pogadanka na temat pierwszych 28.10.2021 r.
objawow i profilaktyki udaru mézgu

12. |Zaje¢cia kulinarne- pieczenie jesiennych ciasteczek 29.10.2021 r.
czekoladowych

13. | Swieto zmartych — wykonanie stroikéw oraz odwie- 30.10.2021 r.
dzenie grobow naszych bliskich oraz zmartych
mieszkancow

Listopad
L.P. TEMAT ZREALIZOWANO
1. | Zajecia kulinarne- gotowanie jesiennej rozgrzewajacej 411.2011r.
zupe gulaszowej

2. |Dzien Postaci z Bajek- malowanie postaci z bajek z 5.11.2021r.
naszego dziecinstwa, konkurs z nagrodami

3. | Konkurs na najpigkniejszy symbol narodowy z okazji 10.11.2021 r.
Swieta Niepodlegtosci

4. | Dzien Tolerancji- czyli dlaczego nie jestesSmy tacy 16.11.2021 r.

sami- seans filmowy pt. ,,Cyrk motyli”
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5. |Zajgcia kulinarne - Sandwiche 18.11.2021 r.

6. |Warsztaty ,,Tolerancja - warto$¢ cztowieka” -plakat, 24.11.2021 r.
opowiadanie — biblioterapia i dyskusja

7. | Zajgcia kulinarne - pieczenie nale$niki warzywne 26.11.2021r.

8. |Zabawa Andrzejkowa z poczgstunkiem- wrozby dla 30.11.2021 .
Mieszkancow

Grudzien
L.P. TEMAT ZREALIZOWANO

1. |Mikotajki - odwiedziny Mikotaja, upominki dla miesz- 6.12.2021 r.
kancow

2. |Zajgcia kulinarne - gotowanie barszczu §wiatecznego 17.12.2021 r.
I pierogow z kapusta i grzybami

3. |Przygotowania do Swiat- wykonanie kartek §wigtecz- 20.12.2021 r.
nych

4. |Uroczysta Wigilia 24.12.2021 r.

5. | Wspodlne koledowanie i recytowanie §wigtecznych 29.12.2021 r.
wierszy w wykonaniu koltka teatralnego

6. |Wykonanie $wigtecznej szopki 30.12.2021 r.

7. | Zabawa sylwestrowa z poczestunkiem 31.12.2021r.

2) podnoszeniu sprawnosci 1 aktywizowaniu mieszkancoéw

W 2021r. w zwigzku z wystagpieniem stanu epidemicznego w Polsce w naszym Domu,

dalszym stosowaniem obostrzen, zgodne z wytycznymi wydanymi przez Panstwowego

Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Leborku, aktywnos$¢ spoteczna naszych mieszkancow

byta ograniczona. Czlonkowie zespolu terapeutyczno-opiekunczego, ktéry dziata na mocy

zarzadzenia nr 02/2007 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku z dnia

05.06.2007r.

oraz zarzadzenia Nr85/2012 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 1

w Leborku z dnia 31.12.2012r. w sprawie regulaminu zespotu terapeutyczno- opiekunczego,

zachecali podopiecznych do aktywnos$ci ruchowej, intelektualnej, korzystania z oferty zajec,

pomagali w organizowaniu czasu wolnego w zgodzie z obowigzujacymi ograniczeniami

1 odgornymi zaleceniami. 23 mieszkancow psychicznie chorych na mocy Rozporzadzenia
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Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 stycznia 2014r. w sprawie zaje¢¢ rehabilitacji
spotecznej w domach pomocy spotecznej dla osdb z zaburzeniami psychicznymi,
bylo poddawanych treningowi: funkcjonowania w codziennym zyciu, umiejetnosci
interpersonalnych, umiejetnosci rozwigzywania problemowi spedzania wolnego czasu. Celem
prowadzonych zaj¢¢ byto wyrabianie zaradno$ci osobistej, pobudzanie aktywnos$ci spotecznej,
wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypelniania rél spotecznych. Powyzsze dziatania byty
realizowane na podstawie indywidualnych planow wsparcia, ktore tworzy si¢ najpodzniej
w ciggu 6 miesiecy od dnia przyjecia mieszkanca do Domu, o ile to mozliwe, opracowane
z jego udzialem. Dziatania wynikajace z indywidualnego planu wsparcia mieszkanca
koordynowal pracownik Domu zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez
mieszkanca Domu, jezeli wyboér ten byl mozliwy ze wzgledu na jego stan zdrowia i organizacj¢
pracy Domu.

W 2021r. cztonkowie kotka teatralnego wielokrotnie prezentowali swdj kunszt aktorski
podczas zaje¢ w ramach terapii zajgciowe;.

W zwigzku z ograniczeniami dotyczacymi mozliwosci kontaktow osobistych
z rodzinami 1 znajomymi nasi mieszkancy rozwijali umiej¢tnosci obstugi komputera,
serfowania w sieci, zakladali konta na portalach spotecznosciowych oraz obstugiwali
urzadzenia umozliwiajace kontakt na odlegtosc.

Mieszkancy mogli takze zadba¢ o swoj rozw6j duchowy korzystajac z duzego zbioru
wolumindéw punktu bibliotecznego oraz przegladajac codzienng pras¢ zaprenumerowang przez
Dom. Dzigki wspotpracy z Biblioteka Miejska w Leborku mieszkancy mogli rowniez korzystac
z jej zbiorow. Pracownik socjalny, na mocy porozumienia z biblioteka, wypozyczal|
dla mieszkancow ksigzki, audiobooki, filmy DVD, czasopisma 1 gry planszowe, zr¢czno$ciowe.

Podnoszenie lub utrzymanie sprawno$ci fizycznej w 2021r. zapewniali dwaj technicy

fizjoterapii, ktorzy prowadzili rehabilitacj¢ codziennie od poniedziatku do piatku.
Pomieszczenie do rehabilitacji jest doskonale wyposazone w nowoczesny sprzet,
w tym: uniwersalny gabinet usprawniania leczniczego UGUL, dwa rowery rehabilitacyjne,
rotor mechaniczny do konczyn dolnych, rotor mechaniczny do konczyn goérnych, rotor
elektryczny do konczyn dolnych urzadzenie do aktywnej i pasywnej rehabilitacji konczyn
dolnych i gornych Moto Letto 2, parapodium statyczne i dynamiczne, lampg¢ bio-Y, lampe
solux, aparat do terapii ultradzwigkami, laser Laserotronik, aparat do pradow Stymat, dwa
reczne masazery Nedo, 2 poduszki wibracyjne, 2 poduszki sensomotoryczne, pitki
gimnastyczne, suszke, materace, pileczki do ¢wiczen i masazu rak, kozetke, fotel masujacy,

urzadzenie do masazu presoterapeutycznego.
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Zajecia prowadzone przez technikow fizjoterapii miaty charakter indywidualny
dostosowany do obostrzen sanitarnych.
Ilo$¢ przeprowadzonych zaje¢ rehabilitacyjnych w 2021 r. przedstawia si¢ nastepujaco:
- ugul obie konczyny dolne— 691
- ugul jedna konczyna dolna — 182
- ¢wiczenia samowspomagane kkg — 4554
- rotor obie konczony gorne — 4960
- rotor elektryczny obie konczyny dolne — 250
- rotor zwykty obie konczyny dolne — 1092
- rowerek treningowy — 3705
- urzadzenie motomed obie konczyny dolne — 1195
- ¢wiczenia czynne obie konczyny gorne — 1094
- ¢wiczenia czynne obie konczyny dolne — 830

- ¢wiczenia bierne obie konczyny gorne — 721

- ¢wiczenia bierne czterokonczynowe — 201
- chéd przy balkoniku — 1540
- pionizacja statyczna — 1052
- pionizacja dynamiczna — 423
- gimnastyka - 82
- laser - 149
- ultradzwieki — 20
- zabiegi z poduszkg masujacg — 537
- zabiegi fotel masujacy- 137
-sollux- 10
-Bio V- 90
Wymiar zaj¢¢ rehabilitacji ruchowej w ramach rehabilitacji spoteczne; dla 23 o0sob
z zaburzeniami psychicznymi podany w godzinach wyniost— 1858,2
U os6b lezacych dominowala kinezyterapia, ktorej celem byto zwigkszenie zakresu
ruchu koficzyn 1 tutowia, sity okreslonej grupy migéni i zapobieganie powikltaniom krazeniowo-
oddechowym.

W 2021r. nasi mieszkancy nie uczestniczyli w turnusie rehabilitacyjnym.
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3) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych

Dom zapewnial mozliwo$¢ kontaktu z kapelanem oraz udzial w praktykach religijnych
zgodnie z wyznaniem. Aktualnie wszyscy mieszkancy Domu s3 wyznania rzymsko-
katolickiego. Kapelan sprawowat liturgie, udzielat sakramentow w kaplicy Domu. Osobom,
ktorych stan zdrowia nie pozwalal na uczestnictwo, postugi kapelana udzielane byly
w pokojach mieszkancow, stosownie do potrzeb.

Pochowki zmartych mieszkancéw odbywaty si¢ zgodnie z wolg zmarlego i rodziny.
Dom zajmowat si¢ sprawieniem pogrzebu mieszkancéw samotnych, lub tych, ktoérych rodzina,
z r6znych powodow, nie wyrazita gotowosci do zajecia si¢ pogrzebem. W 202 1r. Dom sprawit
pogrzeb 2 mieszkancom Domu z otrzymanych zasitkow pogrzebowych z ZUS.

W czasie, gdy bylo to mozliwe, Dom zapewnial naszym mieszkancom udziat

w imprezach kulturalnych i turystycznych.

Na ustugi kulturalne dla mieszkancow Dom wydat 1300,00 z1.

4) zapewnieniu regularnego kontaktu z dyrektorem placéwki, sprawnego wnoszenia
wnioskow i skarg

Zgodnie z informacjg wywieszong na tablicy ogloszen dyrektor przyjmuje mieszkancoéw
dwa dni w tygodniu tj. we wtorki 1 czwartki w godzinach od 11.00 do 12.00. Pomimo
wyznaczenie konkretnych terminéw spotkan z dyrektorem, mieszkancy mieli mozliwosé¢
swobodnego kontaktu z nim zgodnie ze swoimi potrzebami

Na tablicy ogloszen widnieje rowniez Zarzadzenie nr 23/2017 z 07 kwietnia 2017r.
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej Nr w Leborku w sprawie procedury przyjmowania
1 rozpatrywania skarg 1 wnioskow w Domu Pomocy Spolecznej Nr 1w Leborku oraz informacja
o mozliwosci sktadania skarg i wnioskow u Starosty lub Wicestarosty Leborskiego i Rzecznika
Praw Obywatelskich. W 2021 roku nie wptyneta do Dyrektora zadna skarga mieszkanca
5) zapewnienie bezpiecznego przechowywania srodkow pieni¢znych i przedmiotow
wartosciowych

Postgpowanie z depozytami wartoSciowymi w placowce opisuje Regulamin w sprawie
postepowania z depozytami wartosciowymi w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku
wprowadzony Zarzadzeniem Nr 11 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku z
dnia 1 marca 2011r..

Mieszkaniec lub jego kurator/opiekun przy przyjeciu do placéwki zostaje
poinformowany o mozliwosci zdeponowania srodkéw pienieznych na prowadzone przez Dom,

wedlug analityki imiennej, konto depozytowe. Wszyscy mieszkancy lub w ich imieniu
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opiekunowie prawni/kuratorzy, wyrazilo zgod¢ na przyjmowanie ich $§wiadczen
od dorgczyciela przez, wyznaczonego przez dyrektora Domu, pracownika i przekazywanie
ich na rachunek depozytowy Domu. Sposrdd tych osob s$rodki na koncie depozytowym
deponuje 81 osob.

Dom umozliwia przechowywanie depozytu wartosciowego tj. srodkow pieni¢znych,
ksigzeczek oszczgdnosciowych, przedmiotow warto§ciowych lub uwazanych przez mieszkanca
za warto$ciowe, w depozycie Domu. Przyjecie kazdego przedmiotu wartoSciowego
do depozytu odnotowuje si¢ w ksiggi depozytu. Za rzeczy niezdeponowane w depozycie Dom
nie odpowiada.

W przypadku $mierci mieszkanca, jego rodzina, zgodnie z ustawg z dnia 18.10.2006r.
o likwidacji  niepodjetych  depozytéw, powiadamiana jest listem poleconym
o pozostawionym depozycie oraz procedurze pobrania spadku i skutkach niepodjecia depozytu.
Po przedstawieniu postanowienia sagdowego lub dokumentu stwierdzajacego nabycie spadku,
srodki sa wyplacane do rak lub zgodnie z wola spadkobiercy, na jego konto lub przekazem
pocztowym. W 2021r., pracownicy socjalni wystali 9 powiadomien dotyczacych mozliwosci i
zasad odbioru spadku. Zlikwidowano 3 depozyty o tacznej wartosci 10 851,14 z1.

6) zapewnienie warunkoéw do rozwoju samorzadnosci

Na podstawie Regulaminem pobytu mieszkancow z 17.06.2014r. mieszkancy maja
prawo do tworzenia samorzadu. W Domu, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym, dziata
Rada mieszkancow. Celem nadrzgdnym dziatania Rady jest wlasciwa organizacja Zycia
mieszkancoOw w zakresie zaspokajania ich codziennych potrzeb bytowych 1 zdrowotnych oraz
rozwo6j ich osobowosci w aspekcie psychicznym, spotecznym i duchowym. W 2021 roku
odbyly si¢ trzy spotkania Rady mieszkancow, z ktorych sporzadzone byly protokoty. Ostatnie
spotkanie samorzadu mialo miejsce 28.09.2021r. Przewodniczaca, wybrana przez
mieszkancow, regularnie kontaktuje si¢ z dyrektorem Domu przekazujac propozycje dotyczace
roznych sfer zycia. Sg to najczesciej prosby o wprowadzenie nowej potrawy, propozycje
wycieczek, imprez kulturalnych, prosby o zamiang¢ pokoju, interwencje w sprawie
mieszkancoOw naduzywajacych alkoholu czy *lamigcych powszechnie przyjete zasady
wspolzycia spotecznego.

7) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing
1 spotecznoscig lokalng.
Jednym z zadan pracownikéw socjalnych jest stymulowanie kontaktu mieszkanca

z rodzing. W 2021r. mieszkancy kontaktowali si¢ ze swoimi rodzinami poprzez urzadzenia

umozliwiajace kontakt na odleglos¢ (telefony wiasne, lub bezptatnie z telefonu placowki),
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Odwiedziny mogty si¢ odbywac¢, w miejscu wyznaczonym z zachowaniem rezimu sanitarnego
lub tez w przypadku os6b lezacych w pokoju mieszkanca.
W Domu, ze wzgledu na bezpieczenstwo mieszkafica oraz potrzebe zbierania danych

dla Sadu, Policji prowadzi si¢ indywidualne karty odwiedzin mieszkanca.

8) dziataniu zmierzajagcym do usamodzielnienia mieszkanca Domu, w miar¢ jego mozliwosci
Dom kontynuowat dziatania zmierzajace do usamodzielnienia jednej z naszych
mieszkanek. W czerwcu 202 1r. mieszkanka ukonczyta nauke w szkole §redniej, Swietnie sobie

poradzita z wyzwaniem konczac z dobrymi wynikami VI semestr nauki.

9)zapewnienie przestrzegania praw mieszkancoOw Domu oraz zapewnienie mieszkancom
dostepnosci do informacji o tych prawach

Dom przestrzegal praw mieszkancow oraz zapewniatl im mozliwo$¢ zapoznania si¢
i korzystania z przepisow prawnych dotyczacych doméw pomocy spotecznej poprzez
indywidualny kontakt z dyrektorem Domu, pracownikami socjalnymi, pracownikami
administracji oraz na ogdlnych zebraniach z mieszkancami. Kazdy nowoprzyjety mieszkaniec
lub jego kurator/opiekun prawny zapoznany byl z Regulaminem pobytu mieszkanca,
Regulaminem w sprawie postgpowania z depozytami wartosciowymi. Istnieje mozliwo$é
skorzystania z porady prawnej pani mecenas zatrudnionej w placowce na umowe zlecenie.
Najczestszymi sprawami, ktore pomagata ona rozwigzaé byty sprawy komornicze, zadtuzenia
czynszowe, u operatorow telekomunikacyjnych, niesptacane kredyty zaciggane przed
umieszczeniem w placoOwce przez mieszkancoéw, skomplikowane sprawy spadkowe.
10) kontakt z psychologiem

Dom zatrudnial w ramach umowy zlecenie psychologa, ktory swiadczyt ustugi dwa razy
w tygodniu po 2 godziny. Do zakresu jego obowigzkow nalezala indywidualna i grupowa

terapia psychologiczna, badanie, diagnoza oraz poradnictwo

5. Umozliwienie i organizowanie mieszkancom pomocy w Korzystaniu

ze Swiadczen zdrowotnych.

1) dostep do lekarza podstawowej opieki medycznej i lekarzy specjalistow

Mieszkancy korzystali ze stalej opieki medycznej $wiadczonej przez dwoch
doswiadczonych lekarzy Pana Andrzeja Stasiaka, Pana Jarostawa Radomskiego oraz Poradni
Zdrowia Psychicznego w Centrum Zdrowia Psychicznego w ramach POZ. Wizyty domowe
odbywaty sie raz w tygodniu lub na wezwanie. W czasie pandemii mieszkancy korzystali

tez
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z teleporad. Swiadczenia zdrowotne realizowane byly na zasadach ogdlnych wynikajacych

z powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.

Mieszkancy korzystali rowniez z konsultacji lekarzy specjalistow, ktore odbywaty si¢

w przychodniach i1 na terenie poszczegolnych NZOZ 1 ZOZ, do ktérych dowozeni byli

samochodem pod opiekg personelu. Konsultacje specjalistyczne odbywaly si¢ zgodnie

z potrzebami mieszkancoéw na zlecenie lekarza w obowigzujacym rezimie sanitarnym.

Liczbg 1 rodzaj udzielonych konsultacji specjalistycznych w 202 1r. przedstawiono w tabeli

Rodzaj konsultacji, badania Ilos¢
PPoradnia Stomatologiczna 18
USG 5
Poradnia Protetyczna 11
Poradnia Chirurgiczna 9
Poradnia Okulistyczna 19
RTG 7
Poradnia Chirurgii Plastycznej 3
Poradnia Kardiologiczna S
Poradnia Ortopedyczna 4
Poradnia Dermatologiczna 3
Poradnia Pullmunologiczna 3
Dializoterapia 10
Tomografia komputerowa 4
Poradnia Onkologiczna 4
IPoradnia Neurologiczna 3
Poradnia Laryngologiczna 3
Poradnia Nefrologiczna 3
Poradnia Urologiczna 3
Poradnia Zdrowia Psychicznego 1
Poradnia Chirurgii Naczyniowej 1
Poradnia Anestezjologiczna 1
Gastroskopia 3
Mammografia 1
Podolog 1
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Poradnia Audiologiczna 1

2) profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkancow

W celu ochrony i profilaktyki zdrowia nasi mieszkancy, w ramach programu szczepien
ochronnych, byli bezptatnie zaszczepieni, w tym 88 osob przeciwko grypie szczepionka
Invluwac, 10 przeciwko pneumokokom szczepionka Pneumo 23 oraz 29 mieszkancow przeciw
WZW typu B (szczepionkg Euvax B), w tym: 3 dawkami-1 mieszkaniec, 2 dawkami -19
mieszkancow, 1 dawka — 9 mieszkancow.

2) Zaopatrzenie mieszkancodw w leki, Srodki pomocnicze i ortopedyczne

Nasz  Dom  pokrywat  oplaty ryczaltowe i  czeSciowa  odptatnosé
do wysoko$ci limitu ceny, przewidziane w przepisach o powszechnych ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia. Do dnia 31.12.2021r. nasza placowka zabezpieczyla
potrzeby mieszkancéw poprzez dofinansowanie:

- lekéw refundowanych za taczng kwote 13 051,08 zi,
- $rodki pomocnicze, w tym pieluchomajtki, wklady anatomiczne, podktady higieniczne,
cewniki na tgczng kwote 13 353,12 z1,
Dom zakupil rowniez: igly, strzykawki, ptyny infuzyjne, kieliszki do lekow, za taczng kwote
838,64 zl.
3) dostep do swiadczen pielegniarskich

Deklaracje wyboru pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej podpisali wszyscy
mieszkancy lub ich opiekunowie prawni.

W celu zapewnienia niezbednej, codziennej opieki mieszkancom, Dom zatrudniat
2 pielggniarki na umowe¢ o prace¢ oraz, z powodu braku kandydatek do pracy na etat,
2 pielegniarki na umowg zlecenie. Nasza jednostka od dwoch lat sklada informacje
do Powiatowego Urzedu pracy w Leborku o ofercie pracy dla pielegniarek, bez Zzadnego
rezultatu.
Pielegniarki zatrudnione w Domu wykonywaly nastgpujace czynnosci pielggnacyjne,
podane ilosciowo;
- 2679 iniekcji podskornych,
- 246 iniekcji domig$niowych,
- 90 wlewow dozylnych,
- 63 wlewy kroplowe
- 34 352 toalet przeciwodlezynowych,
- 900 opatrunkow,
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- 28 inhalacji,

- 2969 pielegnacji zmian skornych,

- 2359 zakrapian oczu,

- 79 cewnikowan pecherza moczowego,

- 127 pobran krwi (badania laboratoryjne),

6. Poziom zatrudnienia, w tym pracownikéw zespolu terapeutyczno-
opiekunczego
1) stan zatrudnienia
Wg stanu na 31 grudnia 2021r. Dom zatrudnial na umowe o prace 54 osoby w przeliczeniu
na etaty 54,00 w tym :
- dyrektor- 1
- gt. ksiegowy- 1
- ksiggowa-1
- kierownik dziatu- 1
- kierownik sekcji- 1
- inspektor- 1
- pracownicy socjalni- 2
- instruktorzy terapii zajgeciowej- 3
- technicy fizjoterapii- 2
- pielegniarki- 2
- opiekunowie- 17
- pokojowe- 10
- kucharze- 6
- konserwatorzy- 2
- praczka - 1
- szwaczka- 1
- sekretarka- 1
- magazynier- 1
2) wskaznik zatrudnienia zespotu terapeutyczno-opiekunczego
Wg stanuna 31 grudnia 202 1r. zesp6t terapeutyczno-opiekunczy liczyt 53 oséb (50 ujete
do wskaznika), w tym:
- zatrudnionych na caty etat- 46 osob

- zatrudnionych na umowg zlecenie — 3 (w przeliczeniu na petny etat 0,37)
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-wolontariusze -1 (w przeliczeniu na etat 0,06)

(razem w przeliczeniu na etaty 45,00)

-w sklad zespotu powotano réwniez dwoch lekarzy udzielajacych swiadczen zdrowotnych
w naszym Domu oraz kapelana nie liczonych do wskaznika.

Wskaznik zespotu terapeutyczno- opiekunczego wynosit na 31 grudnia 0,53 zatem
spelnia wymagania dotyczace przepisu Rozporzadzenia w sprawie domdéw pomocy spotecznej,
zgodnie z ktorymi wskaznik zespotu dla osob przewlekle somatycznie i psychicznie chorych
musi wynosi¢ co najmniej 0,5.

W 2021 roku odbyty si¢ 4 szkolenia wewnetrzne i trzy szkolenia zewnetrzne kierowane
do kadry DPS.

Wykaz szkolen ponizej.

Szkolenia zewngtrzne

Liczba
Osoby prowadzgce | pracownikow
Temat szkolenia Data
szkolenie bioracych udzial
w szkoleniu
EDI Centrum
Postgpowanie z depozytami po Szkolenia
P pozytamip 02.02.2022 1. 2
$mierci mieszkanca DPS Anna Zubkowska -
Rajszczak
Prawa 1 obowigzki mieszkanca
domu pomocy spotecznej, form
P }:1 P ! Y 13.12.2021 . Chod A
terapii i meto racy z Krystyna Chodara 5
‘ P ‘yp Y 14.12.2021 . R
mieszkancami domu pomocy
spotecznej
Szkolenie pracownikéw z
. - _ 29.12.2021 . . .
instrukcji bezpieczenstwa Mariusz Zakolski 54
30.12.2021 1.
pozarowego
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Szkolenia wewnetrzne

Liczba

Osoby prowadzace | pracownikow
Temat szkolenia Data
szkolenie bioracych udzial

w szkoleniu

Przymus bezposredni wobec
) 17.02.2021r.  |A. Kruzel 15
mieszkanca

Uzaleznienie - praca
‘ _ 13.05.2021r.  |A. Kruzel
z mieszkancem uzaleznionym 16

Metody aktywizacji
) 06.07.2021r.  |A. Bojke
mieszkancow DPS 10

Higiena osobista w zyciu _
‘ _ 17.11.2021r.  |A. Bojke 15
codziennym mieszkanca

7.Profilaktyka zdrowotna pracownikow

W 2021r. zaszczepiono 10 pracownikow, ktorzy wyrazili zgod¢ na szczepienie
szczepionka przeciw grypie Invluwac, 6 pracownikOw zostanie zaszczepionych
w 2022r. (szczepionki finansowane z budzetu panstwa)

1 pracownik zostal zaszczepiony przeciw WZW typu B (szczepionka sfinansowana ze srodkow
wtlasnych jednostki).
Na dzien 31.12.2021r. 32 pracownikow byto zaszczepionych dwiema dawkami szczepionka

przeciw Covid 19, 20 pracownikéw trzema.

8. Remonty i inwestycje, zakupy
Remonty i inwestycje

1) remont kuchni gléwnej wraz z pomieszczeniami przyleglymi (zakres robdt: uzupetnianie
ubytkéw $cian, malowanie drzwi, $cian 1 wentylatorow, montaz okapoéw przemystowych
ze stali nierdzewnej) — robocizna we wlasnym zakresie, koszt materialéw zakupionych przez

imwestora — 12 236,12 zt.,

2) remont tazienki w budynku kuchni-pralni (zakres robdt: montaz sufitu podwieszanego,
malowanie sufitu, ulozenie glazury na $cianach, uloZenie terakoty na podtodze, montaz

armatury sanitarnej, montaz o$wietlenia, montaz naroznikéw ze stali nierdzewnej) — robocizna
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we wlasnym zakresie, koszt materiatéw zakupionych przez inwestora - 3395,80 zt.,

3) remont 8 pokojow mieszkancéw i 2 lazienek (zakres robot w pokojach: polozenie gladzi
na $ciany, malowanie $cian, sufitu i drzwi, polozenie tapety na $ciang, ulozenie glazury
na $cianach, ulozenie terakoty na podtodze, montaz parapetow okiennych, montaz armatury
sanitarnej, montaz nowej instalacji elektrycznej i o$§wietlenia, montaz naroznikoéw ze stali
nierdzewnej, zakres robot w tazienkach: montaz sufitéw podwieszanych, malowanie sufitu,
utozenie glazury na $cianach, ulozenie terakoty na podlodze, montaz armatury sanitarnej,
montaz nowej instalacji elektrycznej 1 o§wietlenia, montaz naroznikow ze stali nierdzewnej)

koszt robocizny - 60 000,00 zt. koszt materiatow zakupionych przez inwestora 40180,49 zt.,

4) naprawa instalacji wodno-kanalizacyjnej- koszt robocizny 3160,00 zt., koszt materialow

zakupionych przez inwestora 1559,80 zt.,

5) naprawa 1 modernizacja instalacji elektrycznej kuchni gtownej i pralni - koszt robocizny

1830,00 zt., koszt materialéw zakupionych przez inwestora 854,07 zi.,

6) modernizacja instalacji wodno-kanalizacyjnej w pralni — koszt robocizny 1180,00 zt., koszt

materiatéw zakupionych przez inwestora 1215,63 zt.,

7) remont korytarza na I pigtrze budynku glownego - t6zkowego ( zakres robot: montaz nowej
instalacji elektrycznej 1 o$wietlenia, montaz podwieszanego dwupoziomowego sufitu,
malowanie $cian 1 sufitu) - koszt robocizny w wysokosci 15000,00 zt. pokryto Stowarzyszenie
Przyjaciot Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, koszt materialdéw zakupionych przez

DPS Nr 1 - 14175,75 zt.,
8) naprawa centrali telefonicznej— koszt robocizny z materiatami 1574,40 zt.,
9) modernizacja monitoringu — koszt robocizny z materiatem- 2475,00 zt.,

10) naprawa instalacji telewizyjnej, montaz nowych anten — koszt robocizny z materiatem -

2360,00 zt.,
11) modernizacja systemu przeciwpozarowego — koszt robocizny z materiatem — 2 376,00 zt,

12) zakup pralnicowiréwki — 30 135,00 z1.

W celu podniesienia standardu uslug dla mieszkancéw oraz pracownikow naszego

Domu w 2021 r. zakupiono:
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1) wyposazenie do pokojow mieszkancoéw oraz izolatek, w tym: 6 16zek rehabilitacyjnych, 12
szafek przytozkowych, sofe, 17 szaf ubraniowych, 8 luster, 4 komody, 25 szafek z umywal-
kami,- 83764,87 zi.,

2) wyposazenie do tazienek, kuchenek pomocniczych i kuchni gléwnej, w tym: wanne z hy-
dromasazem, suszarke do rak, pralke automatyczna, blender reczny, 3 stoly ze stali nierdzew-

nej, warnik, 5 wozkéw do przewozenia positkow ze stali nierdzewnej — 17973,69 zt.,

3) wyposazenie do sali rehabilitacji, gabinetéw medycznej pomocy doraznej, w tym: fotel ma-
sujacy, masazer presoterapeutyczny, podnosnik transportowo-kapielowy, stolik medyczny,

elektryczny stot rehabilitacyjny, wage krzesetkowa, 2 inhalatory- 28916,01 zt.,

4) wyposazenie do Sali terapii zajeciowej, w tym: 2 wentylatory, tablice magnetyczna, komodeg,

telewizor, lodowke - 8611,64 zt.,

5) sprzet komputerowy dla pracownikow, w tym: 2 monitory, 2 zestawy komputerowe, dru-

karke, 7 dyskow przenos$nych, mysz, klawiature, UPS —9617,98 zi.,

6) sprzet warsztatowy, w tym: laser ptaszczyznowy, dalmierz laserowy, miernik telewizji na-

ziemnej, mieszarke budowlana, sprezarke —3264,00 zt.,

7) sprzet fryzjerski, w tym: 3 suszarko-lokowki, 2 maszynki do wtoséw — 525,00 zt.

9. Budzet

Na dzien 31 grudnia 2021 r. plan wydatkéw budzetowych zamykat si¢ kwota
4797 119,00 zt
wydatki wykonano w kwocie 4 773 464,38 zt

Przeznaczenie wydatkow budzetowych bylo nastepujace:

Dzial 852 Pomoc spoleczna

Rozdzial 85202 Domy pomocy spolecznej

§ 3020 -wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen

29



- plan 7 276,00 zt
- wykonanie 7 275,57 71

Na powyzsze wykonanie sktada si¢ zakup odziezy BHP i wody dla pracownikow.
§ 4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikow - plan 2 697 157,00 zt

- wykonanie 2 697 157,00 zi

Na wynagrodzenia sktadaty sie:

wynagrodzenia osobowe pracownikow 2 697 157,00 zt

w tym:
o nagrody jubileuszowe - 32 447,46 7t
o odprawy - 28 747,68 zt
o nadgodziny - 60 473,47 zt
o nagrody z funduszu nagrod - 170 650,00 zt
o dodatki dla pracownikow COVID-19
(dotacje PUW +wkiad wtasny, Fundusz przeciwdziatania
COVID-19 narok 2021) - 59 640,00 zt
§ 4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne - plan 177 352,00 zt
- wykonanie 177 351,66 zt

Na powyzsze wykonanie ztozyla si¢ wyptata dodatkowego wynagrodzenia rocznego
pracownikom uprawnionym do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia rocznego za

rok 2020.

§ 4110 - skladki na ubezpieczenia spoleczne - plan 483 948,00 zi
- wykonanie 478 788,54 zk

Na powyzsze wykonanie skladaty si¢ skladki na ubezpieczenia spoleczne
od wynagrodzen osobowych wszystkich pracownikow oraz od dodatkowego

wynagrodzenia rocznego.
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§ 4120 - skladki na Fundusz Pracy - plan 56 781,00 z1
- wykonanie 56 781,00 z1

Na wykonanie powyzsze sktadaty si¢ sktadki na Fundusz Pracy od dodatkowego

wynagrodzenia rocznego 1 wynagrodzehn osobowych wszystkich pracownikow.

§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe - plan 50 000,00 z1
- wykonanie 49 903,00 z1

Na powyzsze wykonanie zlozyto si¢ zatrudnienie psychologa, informatyka na umowg
zlecenie oraz umowy zlecenie na $wiadczenie uslug pielegniarskich, sporzadzenie

instrukcji p/poz, umowa zlecenie na szkolenie pracownikow.

§ 4210 - zakup materialow i wyposazenia - plan 273 092,00 zi
- wykonanie 270 624,11 z1
Na powyzsze wykonanie sktadaty sig:

e materialy do remontu 63 983,93 zt

e materiatly wyposazenie 112 908,99 zt

e materialy uzytek biezacy 21 417,07 zt

e paliwo 5456,01 zt

e materiaty i czgs$ci do samochodu 1 225,67 zt

e materiaty biurowe 3 554,62 zt

e prenumeraty 916,40 zt

e materiaty do terapii 3 235,37 zt

e Srodki czystosci 18 015,09 zt

e rekawice nitrylowe 16 885,51 zt

e pozostate zakupy 23 025,45 zt
§ 4220 - zakup Srodkow zywnosci - plan 324 389,00 zi
- wykonanie 323 581,40 zi
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§ 4230 - zakup lekéw, wyrobow medycznych i produktow biobodjczych

Na powyzsze wykonanie sktadaty sie:
e leki refundowane
e pieluchomajtki, wkiady, podktady

e Srodki biobojcze

o igly, strzykawki, kieliszki na leki itp.

§ 4260 - zakup energii

Na powyzsze wykonanie sktadaty sie:
e oplaty za pobor wody
e oplaty za energi¢ elektryczng
e cieplo

o gaz

§ 4270 - zakup uslug remontowych

- plan

- wykonanie

13 051,08 zt
13 151,52 zt
4 963,35 zt
1 040,24 zt

- plan

- wykonanie

11 285,41 zt
46 502,93 7t
171 124,93 74
6 570,96 7k

- plan

- wykonanie

35 000,00 z}
32 206,19 zi

236 252,00 zi
235 484,23 7t

90 000,00 zi
84 133,76 z1

Na powyzsze wykonanie zlozyly si¢ remont 8 pokoi i 2 tazienek, modernizacja instalacji

elektrycznej, naprawa instalacji wodno-kanalizacyjnej, optaty za konserwacje dzwigdw,

naprawy pralnic, naprawa: okna, instalacji antenowej, bramy skrzydtowej, kosiarki oraz

oplata za konserwacje¢ systemu sygnalizacji pozaru.

§ 4280 - zakup ushug zdrowotnych

- plan

- wykonanie

6 770,00 zi
6 770,00 zi

Na powyzsze wykonanie ztozyla si¢ optata za badania okresowe pracownikow.

32



§ 4300 - zakup ustug pozostalych - plan 120 000,00 zt

- wykonanie 114 310,54 z}
Na powyzsze wykonanie sktadaty si¢ m. in.:

« oplaty bankowe 1 578,80 zt
o optaty RTV 264,60 zt
e ochrona mienia 2 952,00 zt
« utylizacjaodpadow medycznych 2 075,04 zt
o oplaty pocztowe 1 875,42 zt
« opflaty transportowe 2 200,00 zt
o ushugi kanalizacyjne 21 599,37 zt
e oOpinie prawne 5 166,00 zt
o ushugi z zakresu ochrony danych osobowych

1 sygnalistow 5350,50 zt
e pozostale 10 728,55 zt
o przeglady 9 518,99 zt
« ustugi bhp 6 150,00 zt
o S$wiadczenie ustug dystrybucji energii 33 504,85 zt
o aktualizacja oprogramowania 10 046,42 zt
« ustugi kulturalne dla mieszkancow 1 300,00 zt

§ 4360 — oplaty z tytulu zakupu ushug telekomunikacyjnych
- plan 2 660,00 z1
- wykonanie 2 658,45 z1

Na powyzsze wykonanie ztozyty si¢ oplaty za ustugi telekomunikacyjne 1 internetowe.

§ 4430 rozne oplaty i skladki - plan 10 361,00 zt
- wykonanie 10 360,75 zt
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Na powyzsze wykonanie sktadaly si¢ optaty za ubezpieczenie mienia, ubezpieczenie
pojazdu, optata za karte parkingowa, zwrot kosztow zwolnienia z obowigzku
Swiadczenia pracy przez - cztonka zarzagdu KM NSZZ Solidarno$¢ Porozumienie GML

z dnia 18.01.2019 r. za okres od 01 wrzesnia 2020 r. do 30 wrze$nia 2021 r.

§ 4440 - odpisy na ZFSS - plan 101 176,00 zt
- wykonanie 101 176,00 zt

Na powyzsze wykonanie ztozyt si¢ odpis na ZFSS dla wszystkich pracownikow.

§ 4480 - podatek od nieruchomosci - plan 10 439,00 zi
-wykonanie 10 439,00 z1

Podatek od nieruchomosci za rok 2021 zostal naliczony przez Urzad Miasta w Leborku.

§ 4520 - oplaty na rzecz budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego - plan 34 400,00 z1
- wykonanie 34 399,87 z1

Na powyzsze wykonanie zlozyla si¢ optata za trwaty zarzad za rok 2021 oraz oplaty za

gospodarowanie odpadami komunalnymi za 2021 rok.

§ 4700 — szkolenia pracownikow nie bedacych
czlonkami korpusu sluzby cywilnej - plan 550,00 zt

- wykonanie 550,00 zi

Na powyzsze wykonanie ztozyla si¢ optata za szkolenie pracownikow.

§ 4710 —wplaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy
- plan 5342,00 z1
-wykonanie 5 341,97 zk
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§ 4780 —skladki na Fundusz Emerytur Pomostowych
- plan 26 298,00 z1
-wykonanie 26 298,00 zi

§ 6060 —wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych
- plan 30 135,00 zt
-wykonanie 30 135,00 z1

Na powyzsze wykonanie stanowi zakup pralnicowirowki.

Dzial 853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej

Rozdzial 85395 Pozostala dzialalnos$¢

§ 4017 - wynagrodzenia osobowe pracownikow - plan 12 400,00 zt
- wykonanie 12 399,01 zt

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ S$rodki unijne na dodatki dla pielggniarek
z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 realizowany przez NFZ
Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4019 - wynagrodzenia osobowe pracownikow - plan 2 332,00 zt
- wykonanie 2 331,91 z1

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ Srodki unijne na dodatki dla pielegniarek
z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 realizowany przez NFZ

Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4117 - skladki na ubezpieczenia spoleczne - plan 2 150,00 zi
- wykonanie 2 150,00 zt
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Na powyzsze wykonanie zlozyly si¢ srodki unijne na skladki na ubezpieczenie
spoteczne z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 realizowany

przez NFZ Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4119 - skladki na ubezpieczenia spoleczne - plan 405,00 zt
- wykonanie 404,34 zi

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ $rodki unijne na skiadki na ubezpieczenie
spoteczne z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 realizowany

przez NFZ Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4127 - skladki na Fundusz Pracy - plan 196,00 zt
- wykonanie 195,35 z1

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ srodki unijne na skladki na Fundusz Pracy
z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 realizowany przez NFZ
Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

4129 - skladki na Fundusz Pracy - plan 37,00 z1
- wykonanie 36,74 zk

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ $rodki unijne na sktadki na Fundusz Pracy
z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 realizowany przez NFZ
Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4787 —skladki na Fundusz Emerytur Pomostowych
- plan 186,00 zt
- wykonanie 186,00 z1
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Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ $rodki unijne na sktadki na Fundusz Emerytur
Pomostowych z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo; 2014-2020
realizowany przez NFZ Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

§ 4789 —skladki na Fundusz Emerytur Pomostowych
- plan 35,00 zi
- wykonanie 34,98 zi

Na powyzsze wykonanie ztozyly si¢ srodki unijne na sktadki na Fundusz Emerytur
Pomostowych z programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo; 2014-2020
realizowany przez NFZ Umowa nr COVID-19.02.11.18 z dnia 18.06.2021 r.

Srodki finansowe na wydatki pochodzily z:

- dotacji z Urzedu Pomorskiego 652 581,00 zt
- dochody jednostki z 2020 r. 1 228,00 zt
- srodkéw z dochodow Powiatu (na odpraweg emerytalng) 25 500,00 zt
- $srodkow z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na rok 2021 53 701,00 zi
- srodké6w unijnych 17 738,34 zt
- z dochodow jednostki 4022 716,04 zt

w tym z odptatnosci 3 993 034,50 zt

razem 4773 464,38 z1

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca na rok 2021 wyniost 4 461,65 zi.
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Darowizny pozyskane na rzecz Domu:

Darowizny rzeczowe od firm, oséb fizycznych,

Lp. | Data Darczynca Asortyment Ilose
1. 108.02.2021 | Chitone Sp. z 0.0. kosmetyki 270 szt.
2. Tomasz Sobisz Odziez uzywana 10 kg
3. 131.03.2021 |PELAGROS SP. ZO.O. Sudocrem 10 g. 80 szt.
Kosewo 132
05-190 Nasielsk
4. 101.03.2021 | Mirostawa Mroczynska pionizator uzywany Iszt.
ul. Kujawska 7a chodzik uzywany Iszt.
84-300 Lebork wozek inwalidzki uzywany |1 szt.
5. 120.04.2021 |PCPR Maseczki jednorazowego 500 szt.
ul. Czotgistéw 5 uzytku
84-300 Lebork
6. |14.05.2021 |PCPR Ptyn do dezynfekcji rak 51 11 szt.
ul. Czotlgistéw 5
84-300 Lebork
7. 101.09.2021" | Pomorski Urzad Wojewddzki | Stacja do dezynfekcji rak 1 szt.
w Gdansku
8. 107.09.2021 |Pomorski Urzad Wojewddzki | Ptyn do dezynfekcji rak 51
w Gdansku Maseczki jednorazowego 850 szt.
uzytku
9. 101.10.2021 |Tkacz Lucyna Poduszka masujgca uzywana |1 szt.
Lebork Rower stacjonarny uzywany |1 szt.
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10.]10.12.2021 |KALAOO Skarpety 28 par
ul. Wola Wiadystawowska 58
Garwolin
11.]12.12.2021 | Przedszkole Nr 5 Upominki rzeczowe 89 szt.
Lebork
12.129.12.2021 |PELAGROS SP. ZO.O. Sudocrem 10 g. 78 szt.
Kosewo 132
05-190 Nasielsk
Darowizny spozywcze od firm i 0séb fizycznych.
Lp. |Data Darczynca Asortyment Mos¢
1. |19.04.2021 | Anna Zajac Art. spozywcze 88,5 kg.
Lebork
2. 107.10.2021 | Iwona Kiedos Dynia §wieza 20 kg.
Kregpkowice
3. 119.12.2021 | Szkota Podstawowa Owoce rozne 40 kg.
Garcegorze Napoje rozne 501
4. 130.11.2021 | Farm Frites Poland SA ziemniaki 1 000 kg
Ul. Abrahama 13
84-300 Lebork
5. ]08.11.2021 {NETTO Nabial i jaja 3,91 kg.
31.12.2021 | ul. Legionow Polskich 34 A Pieczywo i ciasta 333,84 kg.
84-300 Lebork Warzywa i owoce 724,53 kg
Art. suche 0,94 kg.
Cukier i stodycze 33,16 kg.
Dania gotowe garmazg 4,49 kg.
Art. mix wszystkie inn| 1,08 kg.
przetworzone
Napoje, wody 1,50 L.
Laczna kwota darowizn wycenionych wyniosta- 8 828,61 zk
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Darowizny finansowe

Data Darczynca Kwota darowizny
13.07.2021 Apteka , MIRACULUM” Lebork 2 398,42 z1
Ogoélem 2 398,42 zt

Przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku dziata utworzone przez pracownikow
Stowarzyszenie Przyjaciot Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku ,,Nasz Dom”,
ktore pozyskato w 2021 r.:

1) z tytutu 1% podatku — 8 320,14 zt

2) z tytutu sktadek cztonkowskich — 2 000,00 zi

Stan rachunku bankowego Stowarzyszenia Przyjaciot Domu Pomocy Spotecznej Nr 1
w Leborku,, Nasz Dom” na dzien 31.12.2021 r. wynidst 593,96 zl.

Stowarzyszenie w ramach swojej dziatalnosci statutowej sfinansowato ustuge remontowsa
korytarza na 1 pietrze za kwote 15 000,00 zi oraz zorganizowalo wycieczke

dla mieszkancow DPS Nr 1 za kwote 5 870,00 zt
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