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 1.    Podstawy prawne działalności Domu 

   Dom Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku jest jednostką organizacyjną Powiatu Lęborskiego, 

działającą na zasadzie jednostki budżetowej. Placówka zapewnia całodobową opiekę 

świadcząc usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające na poziomie obowiązującego standardu. 

   Dom działa zgodnie z ustawą z 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, Rozporządzeniem 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie domów pomocy 

społecznej oraz Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 stycznia 2014r. 

w sprawie zajęć rehabilitacji społecznej w domach pomocy społecznej dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi. 

   Placówka funkcjonowała do 17 grudnia 2025r. na podstawie Decyzji Wojewody Pomorskiego  

z 28 grudnia 2006 nr 31/2006 zezwalającej Powiatowi Lęborskiemu na prowadzenie Domu dla 

65 osób przewlekle somatycznie chorych i 23 przewlekle psychicznie chorych a od 18 grudnia 

2025r.  na podstawie Decyzji Wojewody Pomorskiego nr PS-IX.9423.2.3.2025.LG 

zezwalającej Powiatowi Lęborskiemu na prowadzenie na czas nieokreślony jednostki 

wyłącznie dla 88 osób osób przewlekle somatycznie chorych.   

   Aktem regulującym prawa i obowiązki mieszkańców, zadania, organizację Domu, zasady 

gospodarki finansowej jest Statut Domu Pomocy Społecznej Nr 1 zatwierdzony Uchwałą Rady 

Powiatu Lęborskiego Nr LIV/361/2023 z dnia 19.05.2023r. 

 Strukturę organizacyjną i szczegółowy zakres zadań Domu Pomocy Społecznej Nr 1 

w Lęborku określa Regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwałą Nr 507/2023 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 11 stycznia 2023r. W dokumencie tym określone są cele i zadania 

jednostki, struktura organizacyjna i zasady kierowania, sposób składania skarg i wniosków, 

sposób przeprowadzania kontroli wewnętrznych i zewnętrznych, sposób znakowania pism 

oraz podpisywania dokumentów. 

2. Charakterystyka mieszkańców 

   Według stanu na 31 grudnia 2025r. w placówce przebywało 87 mieszkańców umieszczonych 

na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 7  (2 psychicznie chorych i 5 somatycznie 

chorych) przyjętych na podstawie decyzji wydanych przed 01.01.2004r,. których pobyt 

dofinansowany jest z budżetu wojewody i 80 osób przyjętych 

na podstawie decyzji wydanych po 01.01.2004r., których pobyt dofinansowany jest przez 

gminy. Osiemdziesięciu siedmiu mieszkańców posiada orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności  lub grupie inwalidzkiej. Są to orzeczenia o I grupie inwalidzkiej, 
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całkowitej niezdolności do pracy i samodzielnej egzystencji bądź znacznym stopniu 

niepełnosprawności.   

   Wiek mieszkańców, w tym 35 kobiet i 52 mężczyzn, kształtuje się od 30 do 97 lat; 

15 mieszkańców to osoby w sędziwym wieku tj. powyżej 80 lat. 

   Najwięcej mieszkańców (34)  posiadało wykształcenie podstawowe, natomiast 

24 osoby-  wykształcenie zawodowe, 14  osób- wykształcenie średnie, 10 osób-  wykształcenie 

niepełne podstawowe,  5 osób- wykształcenie wyższe. 

 61 mieszkańców to osoby z Powiatu Lęborskiego, 26 osób spoza Powiatu Lęborskiego 

   Wszyscy mieszkańcy Domu to osoby wymagające wsparcia i opieki w codziennym 

funkcjonowaniu, o zróżnicowanym poziomie sprawności ruchowej. W placówce na dzień 

31.12.2025r. przebywało: 

- 3 osoby leżące, 

- 36 osób poruszających się na wózku inwalidzkim, w tym 20 osób wyłącznie z pomocą 

opiekunów i 16 osób bez pomocy, 

- 9 osób poruszających się przy pomocy kuli, laski bądź balkonika, 

- 39 osób sprawnych ruchowo. 

   Na dzień 31.12.2025r. w Domu przebywało 34 mieszkańców ubezwłasnowolnionych 

całkowicie i 8 ubezwłasnowolnionych częściowo. 

3. Poziom świadczonych usług bytowych: 

3.1 Stan budynku DPS 

   Obiekt budowlany, w którym znajduje się Dom, stanowi zwarty kompleks 3 budynków 

(zabytkowego budynku pałacowo- łóżkowego połączonego łącznikiem z budynkiem głównym- 

łóżkowym, budynku gospodarczego z kuchnią i pralnią) oraz wolnostojący budynek 

gospodarczy połączony z garażem. 

   Budynki mieszkalne są czterokondygnacyjne. Łączna powierzchnia użytkowa kompleksu 

budynków wynosi 2848 m2,  powierzchnia budynku gospodarczego 169,3 m2 . 

   Osoby na wózkach inwalidzkich mogą korzystać z podjazdu i swobodnie przemieszczać się 

po, wyłożonych kostką brukową, chodnikach. Wokół budynku znajduje się część rekreacyjna 

dla mieszkańców- ogród ze starymi drzewami liściastymi i iglastymi, krzewami ozdobnymi 

i owocowymi z małymi formami architektonicznymi tj. z fontanną, ławkami, pergolami  

z miejscami siedzącymi,  huśtawkami, dwiema altanami. Od 2020r. roku mieszkańcy mogą 

również korzystać z siłowni na wolnym powietrzu, wyposażonej w trzy podwójne urządzenia, 
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w tym jedno dla osób na wózkach inwalidzkich. Podłoże pod siłownią wyłożone jest, dla 

bezpieczeństwa mieszkańców, płytami SBR z elastycznego tworzywa. 

   Szerokość korytarzy w budynkach, wynosząca w najwęższym miejscu 156cm, 

oraz brak wysokich progów, umożliwia swobodne poruszanie się na wózkach inwalidzkich. 

Korytarze są bardzo dobrze oświetlone, wyposażone w oświetlenie awaryjne. Otwory 

drzwiowe mają szerokość w świetle co najmniej 90cm. Wewnątrz budynku działają trzy dźwigi, 

w tym dwa transportowe i jeden osobowy, nowoczesny, przystosowany dla osób 

niepełnosprawnych, w tym ze schorzeniami: narządu wzroku, słuchu i ruchu. 

3.2 Zabezpieczenie przeciwpożarowe 

   Jednostka posiada system przeciwpożarowy, składający się z: systemu oddymiającego   

(w tym 2 okien grawitacyjnych, 1 okna ciśnieniowego, wentylatora), drzwi 

przeciwpożarowych, czujek przeciwpożarowych (optyczno-temperaturowych, 

temperaturowych i liniowych), centralki, drukarki, ręcznych ostrzegaczy pożarowych oraz 

nadajnika, z którego wysyłane są powiadomienia o zdarzeniach; dwutorowo tj. drogą radiową 

i telefoniczną, do Komendy Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku za pośrednictwem firmy 

Jantar, z którą jednostka zawarła umowę na świadczenie usługi. 

   Dom wyposażony jest w 16 hydrantów, gaśnice, nosze ratunkowe. Pomieszczenia 

wyposażone są w instrukcje przeciwpożarowe oraz udzielania pierwszej pomocy. Wyznaczone 

zostały osoby odpowiedzialne za ewakuację i pierwszą pomoc. W 2020r. w celu poprawy 

bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców i pracowników Domu w przypadku nagłego 

zatrzymania krążenia, zakupiono defibrylator w ramach grantu „Pomorskie S.O.S.” 

   System przeciwpożarowy objęty jest konserwacją w ramach umowy z firmą Norel. Gaśnice 

i hydranty, przewody wentylacyjne, szczelność instalacji gazowej poddawane są corocznemu 

przeglądowi. Przeglądy instalacji odgromowej wykonywane są raz na 5 lat (ostatni przegląd 

był w 2021 r.) 

   Przeglądy elektryczne w budynku kuchni i pralni odbywają się również raz w roku (wszystkie 

budynki raz na 5 lat, ostatni przegląd wieloletni został wykonany w lutym 2023 r.). 

   Ostatnia kontrola Komendy Państwowej Straży Pożarnej trwała od 26 marca do 10 kwietnia 

2024 r., dotyczyła przestrzegania przepisów przeciwpożarowych w placówce. 

Stwierdzono następujące nieprawidłowości, jak niżej: 

- składowanie materiałów palnych na drodze komunikacji ogólnej w piwnicy, nieprawidłowości 

usunięto w trakcie kontroli, 

- po uruchomieniu sygnalizacji pożaru za pomocą ROP nie zadziałały wszystkie sygnalizatory 

akustyczne, nieprawidłowości zostały usunięte, 
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- nad wyjściami ewakuacyjnymi z budynku nie zainstalowano lamp ewakuacyjnych, 

zamontowano zewnętrzne lampy ewakuacyjne, 

- protokół z konserwacji systemu sygnalizacji pożaru zawierał uwagi, usterki  zostały usunięte. 

Decyzją 39/2024 nakazano wykonanie projektu oświetlenia awaryjnego, projekt wykonano. 

 

 

3.3 System przyzywowo- alarmowy 

   Placówka wyposażona jest również, zgodnie z przepisami, w bezprzewodowy system 

przyzywowo- alarmowy składający się z: nadajnika, 99 dzwonków dostępnych dla każdego 

podopiecznego oraz 4 pagerów dla personelu monitorującego zgłoszenia. W trosce 

o bezpieczeństwo mieszkańców działanie systemu jest na bieżąco sprawdzane przez 

konserwatorów zatrudnionych w jednostce. 

3.4 Pomieszczenia ogólnodostępne  

   W Domu znajdują się następujące pomieszczenia ogólnodostępne: 

- jadalnia, 

- 4 kuchenki pomocnicze, 

- 4 pomieszczenia dziennego pobytu, 

- 2 gabinety przedmedycznej pomocy doraźnej, 

- pomieszczenie do rehabilitacji ruchowej, 

- pomieszczenie do terapii zajęciowej, 

- pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia 

- palarnia, 

- pokój gościnny, 

- punkt biblioteczny ze stanowiskami komputerowymi, 

- kaplica. 

 Wszystkie pomieszczenia wyposażone są zgodnie z ich przeznaczeniem. 

3.5 Pokoje mieszkańców 

   Dom dysponuje 47 pokojami, w tym 12 pokojami jednoosobowymi, 28 pokojami 

dwuosobowymi, 1 pokojem 3 osobowym i  6 pokojami czteroosobowymi. Wszystkie pokoje 

spełniają obowiązujące standardy. Każdy z mieszkańców ma do dyspozycji co najmniej 6 m2 

w pokoju wieloosobowym i 9 m2 w pokoju jednoosobowym. Pomieszczenia wyposażone są  

w: łóżka (dla osób tego wymagających, w łóżka rehabilitacyjne), szafki przyłóżkowe, szafy, 

ubraniowe, stoliki   i krzesła, lustra. Mieszkańcy mogą wyposażać swoje pokoje w dekoracje, 
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sprzęty prywatne, zgodnie z ich upodobaniami, o ile nie narusza to bezpieczeństwa i komfortu 

współlokatora. Każdy pokój posiada wymaganą ilość wyprowadzeń elektrycznych. 

3.6 Pomieszczenia higieniczno-sanitarne 

   W placówce znajdują się: 

- 4 łazienki z wanną i WC, 

- 1 łazienka z wanną z hydromasażem, 

- 11 łazienek z prysznicem i WC, 

- 2 łazienki z wanną, prysznicem i WC, 

 - 4 WC, 

- 4 WC indywidualne przy pokojach 1-osobowych 

   Wszystkie pomieszczenia wyposażone są w pochwyty dla niepełnosprawnych. Łazienki są 

przestronne, wyposażone w prysznice bez brodzików bądź wanny ze swobodnym dostępem dla  

mieszkańców i personelu opiekuńczego, umywalki, lustra, krzesła i taborety kąpielowe. 

Liczba osób korzystających z jednej łazienki wynosi 4,9, liczba osób korzystających 

z jednego WC wynosi 4,6, zatem placówka wypełnia standard, o którym mowa 

w Rozporządzeniu w sprawie domów pomocy społecznej. 

   Ponadto Dom wyposażony jest w 5 mobilnych wózków wannowych, dzięki którym kąpiel 

mieszkańców może odbywać się w pozycji leżącej oraz 6 podnośników transportowo- 

kąpielowych, które umożliwiają przenoszenie i przewożenie mieszkańców. 

3.7 Utrzymanie czystości 

   O czystość pokojów, pomieszczeń higieniczno-sanitarnych, ich wietrzenie, dbanie, 

aby były wolne od nieprzyjemnych zapachów oraz dezynfekcję odpowiadały,  zatrudnione  

na 17 etatach, pokojowe. Pokoje są sprzątane przynajmniej raz dziennie, w razie potrzeby 

częściej, pomieszczenia higieniczno-sanitarne sprzątane są na bieżąco.  Ze względu na potrzebę 

stosowania reżimu sanitarnego, wszystkie pomieszczenia w Domu były systematycznie 

dezynfekowane ozonatorami, lampami UV oraz środkami bakteriobójczymi i wirusobójczymi. 

3.8  Wyżywienie i organizacja posiłków  

    Kuchnia wraz z zapleczem i jadalnią usytuowana jest na parterze budynku głównego- 

łóżkowego. Mieszkańcy tego wymagający spożywali posiłki z pomocą personelu. Wszystkim 

mieszkańcom zapewniono 5 posiłków dziennie. Czas wydawania posiłku wynosił 2 godziny. 

Poza dietą podstawową, u osób tego wymagających, na zlecenie lekarza, stosowano dietę 

cukrzycową, lekkostrawną, nerkową, wysokobiałkową, niskokaloryczną. Podstawowe 

produkty żywnościowe tj. pieczywo, masło, dżem oraz napoje były dostępne przez całą dobę. 

Jadłospisy były sporządzane dekadowo. Zarówno jadłospis dekadowy jak i jadłospis dzienny  
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dostępny był  w jadalni. Pracownik socjalny w porozumieniu z dyżurującą pielęgniarką 

codziennie przekazywał stan osób żywionych do kierownika sekcji. 

   Średni koszt dziennego wyżywienia tzw. „wkładu do kotła” wynosił w roku 2025- 17,27 zł. 

Dom wspierany był darowiznami w postaci artykułów spożywczych od firm i osób fizycznych. 

3.9.  Zapewnienie odzieży i obuwia 

   Mieszkańcom Domu nieposiadającym własnych dochodów Dom powinien zapewnić odzież 

i obuwie, w zakresie opisanym w Rozporządzeniu w sprawie domów pomocy społecznej.  

W 2025r.  żaden z naszych podopiecznych, ze względu na posiadanie własnego dochodu, nie 

musiał korzystać z takiej formy wsparcia.  Wszyscy mieszkańcy Domu posiadali odzież  

i obuwie stosowne do pory roku. Pomoc w zakupie odzieży świadczyli pracownicy pierwszego 

kontaktu, pracownicy socjalni i opiekunowie prawni. Część mieszkańców w odzież i obuwie 

zaopatruje się samodzielnie bądź korzysta z pomocy rodziny. 

   W Domu znajdują się pomieszczenia, w których przechowywana jest sezonowa odzież. 

Odzież jest prana i naprawiana przez pracowników pralni, prasowana przez opiekunów. 

   Dom uzupełniał garderobę mieszkańców z darów pozyskiwanych od osób fizycznych. 

3.10 Utrzymanie higieny osobistej 

   Mieszkańcom Domu zapewnia się pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, 

a w przypadku, gdy sami nie są w stanie zapewnić sobie środków czystości, zapewnia się 

im w miarę potrzeb mydło, szampon, przybory toaletowe. W 2025 r. żaden z naszych 

podopiecznych, ze względu na posiadanie własnego dochodu, nie musiał korzystać z takiej 

formy wsparcia. 

   Dom ze środków własnych zakupił płyny do mycia i dezynfekcji rąk, ręczniki papierowe oraz 

papier toaletowy, dostępne w każdym pomieszczeniu higieniczno-sanitarnym. Ręczniki, 

wymieniane co najmniej raz w tygodniu oraz pościel, co najmniej raz na dwa tygodnie (w razie 

potrzeby częściej), zakupione były ze środków placówki. 

   W widocznym miejscu były wywieszone informacje z instrukcją prawidłowego 

i skutecznego mycia rąk. Mieszkańcy dezynfekowali ręce korzystając m.in.  

z ogólnodostępnych w naszym Domu, dozowników i stacji do dezynfekcji rąk. 

4. Poziom świadczonych usług opiekuńczych 

4.1 Pielęgnacja i niezbędna pomoc w podstawowych czynnościach życiowych 

 

   Stosowana w naszej jednostce skala Barthel pomagała określić i opisać jakie czynności 

mieszkaniec mógł wykonać sam i w jakim zakresie potrzebował pomocy. Na skalę Barthel 

składała się ocena 10 podstawowych czynności dnia codziennego m.in. spożywanie posiłków, 
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przemieszczanie się z łóżka na krzesło i z powrotem, siadanie, przemieszczanie się 

po powierzchni płaskiej, schodzenie i wchodzenie po schodach, ubieranie i rozbieranie się, 

kontrolowanie stolca, kontrolowanie moczu, utrzymywanie higieny osobistej, korzystanie 

z toalety WC. Zgodnie z danymi na dzień 31.12.2025 r. aż 24 mieszkańców uzyskało w tej skali 

ocenę od 0 do 20 pkt, która kwalifikowała ich do osób w stanie bardzo ciężkim, wymagających 

wzmożonej opieki; 37 osób uzyskało ocenę od 21-85 pkt,  która kwalifikowała je do osób  

w stanie średnio ciężkim. Stan fizyczny 26 osób, które uzyskały od 86-100 pkt, został oceniony 

jako lekki. Aż 62 osób wymagało stosowania pieluchomajtek, 2 osoby- stosowania wkładek 

urologicznych, a 1 osoba- podkładów. 

   Czynności związane z poranną i wieczorną toaletą, kąpiele (przynajmniej dwa razy 

w tygodniu lub w razie potrzeby częściej), czesanie, golenie oklepywanie, smarowanie, 

obcinanie paznokci, karmienie, wykonywane były przez 16  opiekunów i 17 pokojowych. 

U osób zagrożonych powstaniem odleżyn (wg stanu na 31.12.2025r. było ich 16), wykonywana 

była codziennie toaleta przeciwodleżynowa oraz zmiana pozycji ułożeniowej, zgodnie  

z Procedurą dotyczącą profilaktyki przeciwodleżynowej i postępowania z odleżynami, 

stanowiącą załącznik do Zarządzenia nr 33/2014 Dyrektora Domu Pomocy Społecznej Nr 1 

w Lęborku z dnia 15.10.2014r.. Według stanu na dzień 31.12.2025r. u jednego z mieszkańca 

trwało intensywne leczenie odleżyn. Dzięki właściwej pielęgnacji oraz specjalistycznym  

środkom przeciwodleżynowym proces gojenia przebiegał zgodnie z planem. 

   Zapobieganiu odleżyn sprzyjało wyposażenie Domu w specjalistyczne łóżka rehabilitacyjne, 

wysokiej klasy materace przeciwodleżynowe, rolki ułatwiające zmianę pozycji ułożeniowej 

mieszkańca.   

4.2 Załatwianie spraw osobistych 

   Według stanu na 31.12.2025r. świadczyło je dwóch pracowników socjalnych, którzy 

zajmowali pomieszczenie na parterze budynku umożliwiające mieszkańcom swobodny dostęp  

i rozmowę. Świadczenie pracy socjalnej obejmowało sprawy związane z przyjęciem 

mieszkańca do Domu, w tym: wywiady środowiskowe ustalające sytuację podopiecznego przed 

umieszczeniem w Domu, informowanie mieszkańca o zasadach oraz przepisach regulujących 

tryb przyjęcia do placówki, udzielanie informacji na temat zasad funkcjonowania Domu  

i odpłatności za pobyt, zapoznanie z regulaminami wewnętrznymi Domu, topografią Domu  

i ofertą przez niego świadczoną, pomoc w adaptacji, powiadamianie innych instytucji  

o przybyciu nowego mieszkańca, pomoc w uzyskaniu orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, 

świadczeń z pomocy społecznej i organów emerytalno-rentowych, pomoc w rozwiązaniu  

i uregulowaniu spraw mieszkaniowych, życiowych, reprezentowanie przed instytucjami.  
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5 Poziom usług wspomagających  

5.1 Umożliwienie udziału w terapii zajęciowej 

Terapię zajęciową prowadziło wg stanu na dzień 31.12.2025r. dwóch instruktorów terapii 

zajęciowej. Pomieszczenie do terapii zajęciowej znajdujące się na parterze budynku, 

wyposażone jest w nowoczesny sprzęt audiowizualny, duży i mały sprzęt gospodarstwa 

domowego, narzędzia techniczne niezbędne do ergoterapii i arteterapii.  Terapia prowadzona 

jest w oparciu o roczny i miesięczny plan zajęć. Rodzaj i zakres zajęć dostosowany 

był do możliwości psychofizycznych mieszkańca. Udział w zajęciach odnotowany 

był w dziennikach zajęć. 

   Dom oferował bogatą, urozmaiconą gamę zajęć aktywizujących w tym: biblioterapię, 

ergoterapię, artoterapię, muzykoterapię, zajęcia kulinarne, krawieckie, gry planszowe, 

hortiterapię, sylwoterapię, relaksację, filmoterapię, zajęcia teatralne. Zajęcia odbywały się  

również indywidualnie, w tym przy łóżkach mieszkańców leżących oraz w niewielkich 

grupach. Dużą popularnością cieszyły się konkursy kulinarne, plastyczne, podczas których nasi 

podopieczni mogli się wykazać wszechstronną wiedzą, talentami, bogatym doświadczeniem 

życiowym. Zachętą do udziału w konkursach były niewątpliwie nagrody ufundowane przez 

Dom oraz darczyńców. 

   Organizację imprez, wycieczek, świąt i uroczystości powierzono instruktorom terapii 

zajęciowej wspomaganym przez pracowników socjalnych. 

   Wykaz imprez zorganizowanych w 2025 roku przedstawia niżej zamieszczona tabela 1;  

konkursy, imprezy, spotkania w naszym Domu zorganizowane do dnia 31.12.2025 r.   
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Tabela1 Konkursy, imprezy, spotkania w naszym Domu  

 

 

LUTY 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Sandwiche- zajęcia kulinarne 6 lutego 2025r. 

2 

Zajęcia edukacyjne- profilaktyka przeciwnowotworowa            

(w styczniu obchodzony jest Międzynarodowy Dzień Walki       

z Rakiem) 

7 lutego 2025r. 

3 

Przekazanie upominków dla mieszkańców przez Szkołę 

Podstawową nr 7 w Lęborku 
7 lutego 2025r. 

4 Dzień Pizzy- zajęcia kulinarne 10-11 lutego 2025r. 

5 Wydanie 11 numeru gazetki „Nasz Dom” 10 lutego 2025r. 

6 

Warsztaty z  majsterkowania- „samodzielnie składamy 

przenośny regał” 
12 lutego 2025r. 

7 

Przekazanie upominków dla mieszkańców przez Niepubliczne 

Przedszkole „Michałkowo” w Mostach 
12 lutego 2025r. 

8 

Zajęcia manualne- kartki walentynkowe z życzeniami oraz 

plakat tematyczny 
13 lutego 2025r. 

9 

Walentynkowa zabawa taneczna z poczęstunkiem i wróżbami 

miłosnymi 
14 lutego 2025r. 

10 Impreza urodzinowa- Stanisława, Marty i Witolda 19 lutego 2025r. 

11 Gry i zabawy zręcznościowe- konkurs 20 lutego 2025r. 

12 

Dyskusja o zdrowiu psychicznym- Ogólnopolski Dzień Walki z 

Depresją 23.02.2025r. 
21 lutego 2025r. 

13 

Zgłoszenie piosenki „Lubię wracać tam gdzie byłem” w wykonaniu 

mieszkanki  do uczestnictwa w  XVII Festiwalu Zaczarowanej 

Piosenki wydarzenia organizowanego przez Fundację Anny Dymnej 

„Mimo Wszystko 

24 lutego 2025r.  

14 „Sadzimy wiosenne kwiaty” - zajęcia ogrodnicze 25 lutego 2025r. 
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14 Tłusty czwartek- smażymy domowe chrusty- zajęcia kulinarne 27 lutego 2025r. 

 

 

 

 

MARZEC 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 
Światowy Dzień Otyłości- pogadanka edukacyjna o zdrowym 

stylu życia 
3 marca 2025r. 

2 Ostatki- Huczna zabawa na pożegnanie karnawału 4 marca 2025r. 

3 
Dzień doceniania – pogadanka edukacyjna „Doceniaj, nie 

oceniaj”- o tym jaką siłę mają pozytywne słowa 
5 marca 2025r. 

4 Zajęcia manualne- plakat tematyczny- o zapobieganiu otyłości 6 marca 2025r. 

5 
Wręczenie mieszkankom kwiatów wykonanych samodzielnie     

z bibuły przez wolontariuszy ze Stowarzyszenia „EDUQ” 
6 marca 2025r. 

6 
Dzień Kobiet- poczęstunek oraz zabiegi pielęgnacyjne, 

kosmetyczne, masaże oraz aromaterapia 
7 marca 2025r. 

7 
II Lęborskie Dni Walki z Depresją- obchody w Kinie Fregata 

warsztaty, film panel dyskusyjny 
10 marca 2025r. 

8 „Chłopski garnek”- zajęcia kulinarne z okazji Dnia Mężczyzn 11 marca 2025r. 

9 Impreza okolicznościowa - imieniny Krystyny 13 marca 2025r. 

10 Zajęcia plastyczne- tworzymy Marzannę 18 marca 2025r. 

11 Zajęcia ogrodnicze- sadzimy bratki 19 marca 2025r. 

12 „Festiwal wiosennych smaków” - konkurs kulinarny 20 marca 2025r. 

13 Dzień szczęścia- dyskusja- „Czym jest dla Ciebie szczęście” 20 marca 2025r. 

14 

Pierwszy Dzień Wiosny-  wiosenny spacer nad rzekę                           

i symboliczne pożegnanie zimy – udział w  wydarzeniu                    

i w konkursie na najładniejszą Marzannę 

21 marca 2025r. 

15 
Zawody Boccia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- 

Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Lęborku 
26 marca 2025r. 
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16 Wiosna w pracach plastycznych- plakat, 27 marca 2025r. 

17 Pogadanka- „Z czym kojarzy nam się wiosna” 27 marca 2025r. 

18 Czytamy wiersze o wiośnie- kółko teatralne- biblioterapia 27 marca 2025r. 

19 
Spotkanie ewangelizacyjne osób z Kościoła Najświętszej Maryi 

Panny Królowej Polski w Lęborku. 
28 marca 2025r. 

 

KWIECIEŃ 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Impreza urodzinowa Angeliki 1 kwietnia 2025r. 

2 Turniej gier planszowych- konkurs 3 kwietnia 2025r. 

3 
Przedstawienie w wykonaniu Agencji Artystycznej “Galana” 

pod tytułem „Eko- Ciocia” 
3 kwietnia 2025r. 

4 Impreza urodzinowa Józefa 9 kwietnia 2025r. 

5 
„Dzień czekolady”- przygotowujemy gorącą czekoladę                      

z dodatkami- zajęcia kulinarne   
9 kwietnia 2025r. 

6 

„Dzień chomika” - zooterapia, rozmawiamy o zwierzętach 

domowych i ich potrzebach, zajęcia z naszym chomikiem 

syryjskim 

11 kwietnia 2025r. 

7 Kartki wielkanocne dla najbliższych- zajęcia manualne 14 kwietnia 2025r. 

8 
Odwiedziny i wręczenie życzeń wielkanocnych mieszkańcom 

przez Przedszkole Katolickie im. Aniołów Stróżów w Lęborku 
15 kwietnia 2025r. 

9 Pierwszy wiosenny grill w naszym ogrodzie- hortiterapia 15 kwietnia 2025r. 

10 

Odwiedziny młodzieży z Powiatowego Centrum Edukacji       

w Lęborku- wręczenie mieszkańcom upominków i kartek 

wielkanocnych 

16 kwietnia 2025r. 

11 
Odwiedziny uczniów ze Szkoły Podstawowej Nr 5 w Lęborku  

wspólne wykonanie kartek wielkanocnych 
17 kwietnia 2025r. 

12 
Kompozycje i stroiki wielkanocne z żywych gałązek 

„brzózek”- zajęcia florystyczne 
17 kwietnia 2025r.  



14 

13 
Kraszanki- tradycyjne własnoręczne barwienie jajek do 

koszyka wielkanocnego- zajęcia manualne 
18 kwietnia 2025r. 

14 Dzień Ziemi- prace plastyczne 22 kwietnia 2025r.  

15 
Zawody Boccia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- 

Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Lęborku 
23 kwietnia 2025r.  

16 Impreza urodzinowa Wiesławy 24 kwietnia 2025r. 

17 Rozmowa- planujemy nasz ogródek warzywno- ziołowy 28 kwietnia 2025r.  

  18 

Zgłoszenie  do udziału w konkursie na hymn Chmieleńskiego 

Jarmarku Integracyjnego naszej propozycji piosenki w 

wykonaniu kółka teatralnego 

       30 kwietnia 2025r.  

MAJ 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Dzień flagi- zajęcia manualne 2 maja 2025r. 

2 Impreza urodzinowa Pana Krzysztofa 5 maja 2025r. 

3 Wiosenna sałatka z grzankami-zajęcia kulinarne 7 maja 2025r. 

4 Zielona zupa Minestrone- zajęcia kulinarne 9 maja 2025r. 

5 
Zajęcia  manualne- przygotowania do konkursu  „Bliżej siebie” 

- wykonujemy prace plastyczne 
14 maja 2025r. 

6 

Przygotowujemy  domowy smalec na XXIV Jarmark 

Folklorystyczny i Przegląd Dorobku Kulturalnego 

Środowiskowych Domów Samopomocy i Domów Pomocy 

Społecznej w Chmielnie 

22 maja 2025r. 

7 
Występ grupy „Meritum” pod tytułem „Lata dwudzieste, lata 

trzydzieste” 
24 maja 2025r. 

8 Dzień Matki- zabawa taneczna z poczęstunkiem 26 maja 2025r. 

9 
Zawody Boccia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- 

Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Lęborku 
27 maja 2025r. 

10 
Pieczemy domowe ciasta na XXIV Jarmark Folklorystyczny               

i Przegląd Dorobku Kulturalnego Środowiskowych Domów 
28 maja 2025r. 
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Samopomocy i Domów Pomocy Społecznej w Chmielnie 

zajęcia kulinarne 

11 

XXIV Jarmark Folklorystyczny i Przegląd Dorobku 

Kulturalnego Środowiskowych Domów Samopomocy i Domów 

Pomocy Społecznej w Chmielnie- reprezentujemy placówkę              

z naszymi wyrobami 

29 maja 2025r. 

 

 

 

 

 

 

 

CZERWIEC 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Impreza urodzinowa Ryszardy 2 czerwca 2025r. 

2 Odwiedziny królika Harrego- zooterapia 4 czerwca 2025r. 

3 
Przedstawienie  pod tytułem „Tu i teraz” w wykonaniu artystów 

z Agencji Artystycznej „Galana” z Krakowa 
5 czerwca 2025r. 

4 Zakładamy nasz terapeutyczny ogród warzywny 5-6 czerwca 2025r. 

5 Zajęcia plastyczne- kwiaty z bibuły 18 czerwca 2025r. 

6 Pierwszy dzień lata- grill z okazji dnia Ojca 23 czerwca 2025r. 

7 
Zajęcia porządkowe- drobne prace porządkowe w obejściu 

domu 
24 czerwca 2025r. 

8 

W ramach projektu "Podaj Rękę" dofinansowanego ze środków 

Wojewody Pomorskiego odbyła się wycieczka do Muzeum 

Przedmiotów Historycznych i Zapomnianych w Bychowie. 

25 czerwca 2025r. 

9 Impreza urodzinowa Stefana 27 czerwca 2025r. 

 

 

 

LIPIEC 

TEMAT DATA REALIZACJI 
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1 
Międzynarodowy Dzień Owoców- konkurs; rozpoznajemy  

owocowe smaki  „w ciemno” 
1 lipca 2025r. 

2 Wycieczka nad jezioro Lubowidz 2 lipca 2025r. 

3  Światowy Dzień Hot- Doga- zajęcia kulinarne i poczęstunek 4 lipca 2025r. 

4 Impreza urodzinowa Elżbiety 8 lipca 2025r. 

5 Drożdżówka z malinami i porzeczką- zajęcia kulinarne 14 lipca 2025r. 

6 Ogórki małosolne-zajęcia kulinarne 15 lipca 2025r. 

7 Lęborskie Dni Jakubowe- spacer 18 lipca 2025r. 

8 Wycieczka do McDonald's 21 lipca 2025r. 

9 Grill w ogrodzie 23 lipca 2025r. 

10 Bób- zajęcia kulinarne i poczęstunek 24 lipca 2025r. 

11 Co to przyjaźń?- pogadanka 28 lipca 2025r. 

12 Pielimy nasz warzywny ogródek 30 lipca 2025r. 

13 
Zajęcia zręcznościowe na świeżym powietrzu- badminton, 

chusta animacyjna, piłka plażowa i inne 
31 lipca 2025r. 

 

 

 

SIERPIEŃ 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Wycieczka do Łeby 4 sierpnia 2025r. 

2 Wycieczka do kina- „Fregata dla Seniorów”- film „Teściowie” 7 sierpnia 2025r. 

3 

Wycieczka do  Huty Szkła "PuckGlas" w Pucku- realizowana w 

ramach projektu "Podaj rękę" dofinansowanego ze środków 

Wojewody Pomorskiego oraz Stowarzyszenia Przyjaciół Domu 

Pomocy Społecznej Nr w Lęborku "Nasz Dom". 

8 sierpnia 2025r. 

4 

Przedstawienie „Interview- rozmowa kwalifikacyjna”                

w wykonaniu artystów z Agencji Artystycznej z Krakowa 

„Galana” 

8 sierpnia 2025r. 
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5 Jarmuż z makaronem- zajęcia kulinarne 12 sierpnia 2025r. 

6 Helioterapia- w naszym ogrodzie 13 sierpnia 2025r. 

7 

Lawendowe poduszeczki aromaterapeutyczne- zajęcia 

manualne z wykorzystaniem suszonej lawendy z naszego 

ogrodu 

20 sierpnia 2025r. 

8 Frytki z  sosami- zajęcia kulinarne 21 sierpnia 2025r. 

9 Grill „Pożegnanie lata” w naszym ogrodzie 27 sierpnia 2025r. 

 

 
Wata cukrowa - poczęstunek 28 sierpnia 2025r. 

 

WRZESIEŃ 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Profilaktyka RSV- pogadanka edukacyjna 5 września 2025r. 

2 

Olimpiada sportowa dla seniorów 60+ pod hasłem: 

"W zdrowym ciele zdrowy duch" w Cewicach. 
8 września 2025r. 

3 Ciasto ze ślwikami- zajęcia kulinarne 8 września 2025r. 

4 Impreza urodzinowa Zbigniewa i Marii 10 września 2025r. 

5 Cukinia w cieście- zajęcia kulinarne 12 września 2025r.  

6 

 Wycieczka do Krakowa. Dzięki uprzejmości Klubu 

Aktywności i Wsparcia Osób Niepełnosprawnych "KAWON" 

ze Słupska, mieliśmy możliwość uczestniczenia w Projekcie 

"Ekumeniczne wakacje- Małopolska" 

dofinansowanym ze środków Wojewody Pomorskiego. 

15-18 września 2025r.  

7 

Spotkanie w Ratuszu „Gminna strategia rozwiązywania 

problemów społecznych” 
24 września 2025r.  

8 Dni Seniora w Ratuszu – tort, przemówienie burmistrza 25 września 2025r.  

9 Występ Pani Eugenii i Pana Edmunda 25 września 2025r.  

10 Jesienna zabawa taneczna z poczęstunkiem 26 września 2025r.  
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PAŹDZIERNIK 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Jesienne porządki w naszym ogrodzie- zbieramy plony 2 października 2025r. 

2 
Recital Władysława Byrdy „Ta ostatnia Niedziela” z Agencji 

Artystycznej „Galana” 
2 października 2025r. 

3 Zupa- krem z dyni z naszego ogrodu- zajęcia kulinarne 9 października 2025r. 

4 Światowy Dzień Zdrowia Psychicznego- konkurs i pogadanka 13 października 2025r. 

5 Jesienne ciastka cynamonowe- zajęcia kulinarne 14 października 2025r. 

6 

POZAPOZY XIX Festiwal Integracji Artystycznej  w Gdańsku- 

prezentujemy się w kategoriach plastycznej, fotografia, 

muzycznej. 

21 października 2025r. 

7 
Przedstawienie "Parostatkiem w piękny rejs"  w Kinie Fregata     

w ramach Lęborskich Dni Seniora 
22 października 2025r. 

8 Zabawa taneczna  z oprawą muzyczną dzięki „DJ Seba” 23 października 2025r. 

9 
Zawody Boccia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- 

Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Lęborku 
27 października 2025r. 

10 

XIII Powiatowe Forum Senioralne- spotkanie poświęcone 

aktywności, zdrowiu i bezpieczeństwie osób starszych z całego 

powiatu lęborskiego w Kinie Fregata , występ Kaszubskiego 

Zespołu Pieśni i Tańca "Levino" 

 

28 października 2025r. 

 

 

 

11 Impreza urodzinowa Patryka 29 października 2025r. 

12 Impreza urodzinowa Krystyny 30 października 2025r. 

13 Halloween- filmoterapia 31 października 2025r. 

14 Cmentarz- odwiedzamy groby naszych bliskich 31 października 2025r. 

 

 

LISTOPAD 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 Frytki- zajęcia kulinarne 6 listopada 2025r.  
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2 Placki ziemniaczane z gulaszem- zajęcia kulinarne 7 listopada 2025r. 

3 Pokaz Iluzji Pana Roberta Szablewskiego 12 listopada 2025r. 

4 Konkurs wiedzy o Polsce z okazji Święta Niepodległości 13 listopada 2025r. 

5 Światowy Dzień Seniora- Placki z jabłkami- zajęcia kulinarne 14 listopada 2025r. 

6 
Piszemy listy do Mikołaja w ramach akcji „Listy” 

zorganizowanej dzięki Fundacji Święty Mikołaj dla Seniora 
17-21 listopada 2025r. 

7 Impreza urodzinowa Elżbiety 18 listopada 2025r. 

8 
Piszemy listy na Święta w ramach akcji „TAK nieWIELE" 

organizowanej przez Fundację Małych Stópek 
24-28 listopada 2025r. 

9 Andrzejki- zabawa taneczna z wróżbami i poczęstunkiem 28 listopada 2025r. 

10 

Mieszkańcy biorą udział w projekcie pod nazwą Pracownia 

Integracji współfinansowanym ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu 05.Fundusze 

Europejskie dla silnego Pomorza. W ramach tego projektu 

odbywały się spotkania z psychologiem, doradcą zawodowym, 

radcą prawnym, pielęgniarką 

Listopad/grudzień 2025r. 

 

 

 

GRUDZIEŃ 

TEMAT DATA REALIZACJI 

1 

Przygotowujemy się do  II Lęborskiego Dyktanda- zajęcia 

ortograficzne 
3 grudnia 2025r. 

2 

Pedagodzy i rodzice dzieci z Przedszkola nr 2 w Lęborku 

przygotowali dla naszych Mieszkańców  paczki świąteczne. 
5 grudnia 2025r. 

3 Impreza urodzinowa Pana Mariana 5 grudnia 2025r. 

4 II Lęborskie Dyktando- bierzemy udział w lokalnym wydarzeniu 5 grudnia 2025r. 

5 Odwiedziny Pana   Antoniego Biangi z darami dla mieszkańców-  5 grudnia 2025r. 

6 

Wizyta strażaków z OSP Witomino i OSP Lębork  z darami dla 

Mieszkańców, wspólne śpiewanie i ubieranie podarowanej 
7 grudnia 2025r. 
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choinki 

7 

Finał akcji „Listy” zorganizowanej dzięki Fundacji Święty 

Mikołaj dla Seniora- wymarzone prezenty mikołajkowe dla 

każdego mieszkańca 

8 grudnia 2025r. 

8 Odwiedziny Mikołaja z upominkami dla mieszkańców 8 grudnia 2025r. 

9 Impreza urodzinowa Pana Pawła 10 grudnia 2025r. 

10 Koncert kolęd na gitarze- występ Pana Andrzeja Dąbka 11 grudnia 2025r. 

11 

Odwiedziny Ochotniczej Straży Pożarnej i Młodzieżowej 

Drużyny Pożarniczej z Łebienia z upominkami 
13 grudnia 2025r. 

12 Tradycyjne pierogi z kapusta i grzybami- zajęcia kulinarne 16- 17 grudnia 2025r. 

13 

Odwiedziny młodzieży z Powiatowego Centrum Edukacyjnego 

pod opieką Pani Iwony Grześko z ciastkami i kartkami 

świątecznymi 

17 grudnia 2025r. 

14 

Odwiedziny Gminnego Żłobka "Promyczek" w Linii z kartkami 

świątecznymi 
17 grudnia 2025r. 

15 

Wykonujemy świąteczne kartki dla naszych bliskich- zajęcia 

manualne 
18 grudnia 2025r. 

16 

Świąteczny program artystyczny wykonaniu dzieci z Przedszkola 

nr 2 w Lęborku 
19 grudnia 2025r. 

17 

Świąteczna wizyta Pana Marcina Lasonia ze Związku 

Kombatantów u  Pana Stefana 
20 grudnia 2025r. 

18 Uroczysta wigilia mieszkańców i pracowników 24 grudnia 2025r. 

19 Śpiewamy kolędy- muzykoterapia- kółko teatralne 24 grudnia 2025r. 

20 
Finał akcji „TAK nieWIELE". Mieszkańcy otrzymali świąteczne 

podarunki dzięki Fundacji Małych Stópek 
24 grudnia 2025r. 

21 Sylwestrowa zabawa taneczna z poczęstunkiem 31 grudnia 2025r. 
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5.2 Podnoszenie sprawności i aktywizowanie mieszkańców 

   W 2025r. członkowie zespołu terapeutyczno- opiekuńczego, który działa na mocy 

zarządzenia Nr 85/2012 Dyrektora Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku z dnia 

31.12.2012r. w sprawie regulaminu zespołu terapeutyczno- opiekuńczego, zachęcali 

podopiecznych do aktywności ruchowej, intelektualnej, korzystania z oferty zajęć, pomagali 

w organizowaniu czasu wolnego mieszkańców, w tym  23 mieszkańców psychicznie chorych, 

na mocy Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 stycznia 2014r. 

w sprawie zajęć rehabilitacji społecznej w domach pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi. Byli oni poddawani  treningowi: funkcjonowania w codziennym życiu, 

umiejętności interpersonalnych, umiejętności rozwiązywania problemów i spędzania wolnego 

czasu. Celem prowadzonych zajęć było wyrabianie zaradności osobistej, pobudzanie 

aktywności społecznej, wyrabianie umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych. 

Powyższe działania były realizowane na podstawie indywidualnych planów wsparcia, które 

tworzy się najpóźniej w ciągu 6 miesięcy od dnia przyjęcia mieszkańca do Domu, 

o ile to możliwe, opracowanych z jego udziałem. Działania wynikające z indywidualnego planu 

wsparcia mieszkańca koordynował pracownik Domu zwany pracownikiem pierwszego 

kontaktu, wskazany przez mieszkańca Domu, jeżeli wybór ten był możliwy ze względu na jego 

stan zdrowia i organizację pracy Domu. 

   W 2025r. członkowie kółka teatralnego prezentowali swój kunszt aktorski podczas  występów 

dla naszej małej społeczności w ramach terapii zajęciowej. 30 kwietnia 2025r. zgłosiliśmy 

udział w konkursie na hymn XXIV Chmieleńskiego Jarmarku Integracyjnego w Chmielnie.  

24 lutego 2025r. zgłoszona została autorska propozycja piosenki w XVII Festiwalu 

Zaczarowanej Piosenki organizowanej przez Fundację Anny Dymnej „Mimo Wszystko”.  

W sierpniu 2025r. nasza mieszkanka otrzymała podziękowanie za udział w festiwalu 

i upominek w postaci głośnika bezprzewodowego. 21 października 2025r.w                                 

ramach działalności kółka teatralnego nasza mieszkanka przygotowała i zaśpiewała na żywo   

piosenkę w  konkursie POZAPOZY XIX Festiwalu Integracji Artystycznej w Gdańsku, który 

odbył się w Europejskim Centrum. 

   Nasi mieszkańcy rozwijali umiejętności obsługi komputera, serfowania w sieci, zakładali 

konta na portalach społecznościowych oraz obsługiwali urządzenia umożliwiające kontakt na 

odległość. 

5.3 Rozwój duchowy 

   Mieszkańcy mogli także zadbać o swój rozwój duchowy korzystając z dużego zbioru 

woluminów punktu bibliotecznego oraz przeglądając codzienną prasę zaprenumerowaną przez 
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Dom. Dzięki współpracy z Biblioteką Miejską w Lęborku mieszkańcy mogli również korzystać 

z jej zbiorów. Kierownik działu MOR, na mocy porozumienia z biblioteką, wypożyczał dla 

mieszkańców książki, audiobooki, filmy DVD, czasopisma i gry planszowe, zręcznościowe. 

5.4 Rehabilitacja ruchowa 

  Podnoszenie lub utrzymanie sprawności fizycznej w 2025r. zapewniali dwaj technicy 

fizjoterapii, którzy prowadzili rehabilitację codziennie od poniedziałku do piątku. 

   Pomieszczenie do rehabilitacji jest doskonale wyposażone w nowoczesny sprzęt, 

w tym: uniwersalny gabinet usprawniania leczniczego UGUL, trzy rowery rehabilitacyjne, 

rotor mechaniczny do kończyn dolnych, rotor mechaniczny do kończyn górnych, rotor 

elektryczny do kończyn dolnych urządzenie do aktywnej i pasywnej rehabilitacji kończyn 

dolnych i górnych MotoLetto 2, parapodium statyczne i dynamiczne, lampę bio-V, lampę solux, 

aparat do terapii ultradźwiękami, Sonotronik, laser Laserotronik, aparat do prądów Stymat, dwa 

ręczne masażery Nedo, 2 poduszki wibracyjne, 2 poduszki sensomotoryczne, piłki 

gimnastyczne, suszkę, materace, piłeczki do ćwiczeń i masażu rąk, kozetkę, fotel masujący, 

urządzenie do masażu presoterapeutycznego, bieżnię sportową  i orbitrek.  

   Zajęcia prowadzone przez techników fizjoterapii miały charakter indywidualny dostosowany 

do obostrzeń sanitarnych. 

Ilość przeprowadzonych zajęć rehabilitacyjnych w 2025r. przedstawia się następująco: 

- UGUL obie kończyny dolne-706 

- ćwiczenia samowspomagane kończyn górnych- 7185 

- rotor kończyn górnych- 7484 

- rotor kończyn dolnych- 722 

- rowerek treningowy- 4821 

- orbitrek-  302  

- urządzenie Motomed obie kończyny dolne-1654 

- ćwiczenia czynne obu kończyn górnych- 1214 

- ćwiczenia czynne obu kończyny dolne- 1076 

- ćwiczenia bierne obu kończyn górnych- 487 

- ćwiczenia bierne obu kończyny dolnych- 487 

- ćwiczenia bierne jednej kończyny górnej-  354 

-ćwiczenia bierne jednej kończyny dolnej -103 

- chód przy balkoniku-  2135  

- pionizacja statyczna- 1491 

- pionizacja dynamiczna-  1016 
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- gimnastyka- 72 

- laser- 20 

- ultradźwięki- 20 

- jontoforeza- 10 

- fotel masujący- 886 

- poduszka masująca- 832 

- limfodrenaż- 307 

   Wymiar zajęć rehabilitacji ruchowej w ramach rehabilitacji społecznej dla 23 osób 

z zaburzeniami psychicznymi, podany w godzinach, wyniósł- 2378,50. 

   U osób leżących dominowała kinezyterapia, której celem było zwiększenie zakresu ruchu 

kończyn i tułowia, siły określonej grupy mięśni i zapobieganie powikłaniom krążeniowo- 

oddechowym. 

   27 maja 2025r. nasi mieszkańcy uczestniczyli w II Powiatowym Integracyjnym Turnieju 

Bocci o puchar Starosty Lęborskiego, zajmując czwarte miejsce. 

   08  września 2025r.  mieszkańcy brali udział w Olimpiadzie sportowej  dla seniorów 60 + pod 

hasłem „ W zdrowym ciele zdrowy duch”. 

   W terminie 08 listopada 2025r.  do 22 listopada 2025r. trzech naszych mieszkańców 

uczestniczyło w turnusie rehabilitacyjnym w Łebie w ośrodku wczasowo-rehabilitacyjnym  

Rezydencja Ambre. 

5.5 Umożliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych 

   Dom zapewniał możliwość kontaktu z kapelanem oraz udział w praktykach religijnych 

zgodnie z wyznaniem. Na dzień 31.12.2025r. 87 mieszkańców Domu było wyznania rzymsko- 

katolickiego, natomiast jedna osoba świadkiem Jehowy. Kapelan sprawował liturgię, udzielał 

sakramentów w kaplicy Domu a  osobom, których stan zdrowia nie pozwalał na uczestnictwo, 

posługi kapelana udzielane były  również w pokojach mieszkańców, stosownie do  ich potrzeb 

i aktualnego stanu zdrowia. 

   Pochówki zmarłych mieszkańców odbywały się zgodnie z wolą zmarłego i rodziny. Dom 

zajmował się sprawieniem pogrzebu mieszkańców samotnych lub tych, których rodzina,               

z różnych powodów, nie wyraziła gotowości do zajęcia się pogrzebem. W 2025r. Dom sprawił 

pogrzeb  dwojgu mieszkańcom Domu, w tym  jeden z otrzymanych zasiłków pogrzebowych z 

Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego  i jeden z Wojskowego Biura Emerytalnego. 

5.6 Zapewnienie udziału w imprezach kulturalnych i turystycznych  

   Dom zapewniał naszym mieszkańcom udział w imprezach kulturalnych i turystycznych. 

W ramach współpracy z Parafią Ewangelicko- Augsburską w Słupsku 19 mieszkańców było 
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beneficjentami projektu "Podaj Rękę" dofinansowanego ze środków Wojewody Pomorskiego. 

Odbyły się dwie wycieczki: do Muzeum Przedmiotów Historycznych i Zapomnianych  

w Bychowie oraz do Huty Szkła "PuckGlas" w Pucku. Stowarzyszenie Przyjaciół Domu 

Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku dofinansowało wycieczkę do Huty Szkła w Pucku 

wykupując warsztaty dla mieszkańców, które stanowiły dodatkową atrakcję. W ramach 

projektu "Ekumeniczne wakacje- Małopolska" dofinansowanego ze środków Wojewody 

Pomorskiego, dzięki współpracy z Klubem Aktywności i Wsparcia Osób Niepełnosprawnych 

"KAWON" ze Słupska, mieliśmy możliwość uczestniczenia w wycieczce do Krakowa 

trwającej 4 dni. W ramach wycieczki mieszkańcy mogli m.in. podziwiać Stare Miasto, Bazylikę 

Mariacką, zabytkowe budynki Uniwersytetu Jagiellońskiego, dzielnicę Kazimierz oraz poznać 

kulturę i kuchnię żydowską, a także zwiedzić najstarszy istniejący klasztor  

w Polsce Opactwo Benedyktynów w Tyńcu. Czterokrotnie (w kwietniu, czerwcu, sierpniu 

i październiku) gościliśmy aktorów z Agencji Artystycznej „Galana” z Krakowa, którzy 

zaprezentowali nowe inscenizacje, dające możliwość interaktywnego uczestnictwa i zabawy 

mieszkańców. Nasi mieszkańcy uczestniczyli także w imprezach miejskich takich jak: 

Lęborskie pożegnanie zimy z Marzanną, Lęborskie Dni Jakubowe, Lęborskie Dni Seniora  

w Kinie Fregata, II Lęborskie Dni Walki z Depresją w Kinie Fregata, Zawody Boccia  

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Lęborku,  spotkanie 

w Ratuszu pod hasłem „Gminna strategia rozwiązywania problemów społecznych” oraz  

w Dniach Seniora organizowanych w Ratuszu Miejskim. Mieszkańcy uczestniczyli również  

w wydarzeniach poza miastem Lębork.  Reprezentowali naszą placówkę  na XXIV Jarmarku 

Folklorystycznym i Przeglądzie Dorobku Kulturalnego Środowiskowych Domów 

Samopomocy i Domów Pomocy Społecznej w Chmielnie, gdzie prezentowaliśmy swoje 

wyroby; uczestniczyli w Olimpiadzie sportowej dla seniorów „W zdrowym ciele zdrowy duch” 

w Cewicach oraz zaprezentowaliśmy się na XIX Festiwalu Integracji Artystycznej 

POZAPOZY w Gdańsku w kategoriach plastycznej, muzycznej i fotograficznej. Od wiosny do 

jesieni nasi mieszkańcy przy sprzyjającej pogodzie aktywnie spędzali czas wyjeżdżając nad 

jezioro Lubowidz, nad morze do Łeby,  oraz  spacerując uliczkami naszego miasta korzystali z 

bogatej oferty restauracji i kawiarni. Na usługi kulturalne dla mieszkańców Dom wydał 3 300 

zł. Stowarzyszenie  Przyjaciół Domu Pomocy Społecznej Nr 1w Lęborku Nasz Dom 

przeznaczyło na takie usługi dla naszych mieszkańców 1 620 zł. 
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5.7 Zapewnienie regularnego kontaktu z dyrektorem placówki, sprawnego wnoszenia 

wniosków i skarg 

   Zgodnie z informacją wywieszoną na tablicy ogłoszeń dyrektor przyjmuje mieszkańców dwa 

dni w tygodniu tj. we wtorki i czwartki w godzinach od 11.00 do 12.00. Pomimo wyznaczenia 

konkretnych terminów spotkań z dyrektorem, mieszkańcy mieli możliwość swobodnego 

kontaktu z nim, zgodnie ze swoimi potrzebami 

   Na tablicy ogłoszeń widnieje również Zarządzenie nr 23/2017 z 07 kwietnia 2017r. Dyrektora 

Domu Pomocy Społecznej Nr w Lęborku w sprawie procedury przyjmowania 

i rozpatrywania skarg i wniosków w Domu Pomocy Społecznej Nr 1w Lęborku oraz informacja 

o możliwości składania skarg i wniosków u Starosty lub Wicestarosty Lęborskiego i Rzecznika 

Praw Obywatelskich.  W 2025 roku nie wpłynęła do Dyrektora żadna skarga mieszkańca. 

5.8 Zapewnienie bezpiecznego przechowywania środków pieniężnych i przedmiotów 

wartościowych   

   Postępowanie z depozytami wartościowymi w placówce opisuje Regulamin w sprawie 

postępowania z depozytami wartościowymi w Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku 

wprowadzony Zarządzeniem Nr 1/2018 Dyrektora Domu Pomocy Społecznej Nr1 w Lęborku 

z dnia 05.01.2018r. 

   Mieszkaniec lub jego kurator/opiekun przy przyjęciu do placówki zostaje poinformowany 

 o możliwości zdeponowania środków pieniężnych na prowadzone przez Dom, według 

analityki imiennej, konto depozytowe.  80 mieszkańców lub, w ich imieniu, opiekunów 

prawnych/kuratorów, wyraziło zgodę na przyjmowanie ich świadczeń od doręczyciela przez, 

wyznaczonego przez dyrektora Domu, pracownika i przekazywanie ich na rachunek 

depozytowy Domu.  

   Dom umożliwia przechowywanie depozytu wartościowego tj. środków pieniężnych, 

książeczek oszczędnościowych, przedmiotów wartościowych lub uważanych przez mieszkańca 

za wartościowe, w depozycie Domu. Przyjęcie każdego przedmiotu wartościowego 

do depozytu odnotowuje się w księdze depozytu. Za rzeczy niezdeponowane w depozycie Dom 

nie odpowiada. 

   W przypadku śmierci mieszkańca, jego rodzina, zgodnie z ustawą z dnia 18.10.2006r. 

o likwidacji niepodjętych depozytów, powiadamiana jest listem poleconym 

o pozostawionym depozycie oraz procedurze pobrania spadku i skutkach niepodjęcia depozytu. 

Po przedstawieniu postanowienia sądowego lub dokumentu stwierdzającego nabycie spadku, 

środki są wypłacane do rąk lub zgodnie z wolą spadkobiercy, na jego konto lub przekazem 

pocztowym. W 2025r. pracownicy socjalni wysłali 10 powiadomień dotyczących możliwości     
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i zasad odbioru spadku oraz jeden wniosek o  udostępnienie danych z rejestru mieszkańców 

oraz rejestru Pesel. Zlikwidowano 7 depozytów, w tym 2 częściowo o łącznej wartości   

23 260,80 zł. 

5.9 Zapewnienie warunków do rozwoju  samorządności  

   Na podstawie Regulaminem pobytu mieszkańców z 17.06.2014r. mieszkańcy mają prawo do 

tworzenia samorządu. W Domu, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym, działa Rada 

mieszkańców. Celem nadrzędnym działania Rady jest właściwa organizacja życia 

mieszkańców w zakresie zaspokajania ich codziennych potrzeb bytowych i zdrowotnych oraz 

rozwój ich osobowości w aspekcie psychicznym, społecznym i duchowym. W 2025 roku 

odbyły się trzy spotkania Rady Mieszkańców, z których sporządzone były protokoły. Na 

jednym ze spotkań mieszkańcy zostali poinformowani o zmianach dotyczących profilu domu  

pomocy społecznej. Nasz dom decyzją Wojewody Pomorskiego z dnia 18.12.2025r. jest domem 

przeznaczonym dla osób  przewlekle somatycznie chorych.  Mieszkańcy przewlekle 

psychicznie chorzy  zgodnie ze swoja wolą lub wolą przedstawicieli ustawowych nadal mogą 

przebywać w placówce, która ma obowiązek świadczyć  

5.10 Stymulowanie nawiązywania, utrzymywania i rozwoju kontaktów z rodziną  

i środowiskiem  

    Jednym z zadań pracowników socjalnych jest stymulowanie kontaktu mieszkańca  

z  rodziną. 

   W 2025r. wizyty u mieszkańców naszego Domu odbywały się bez ograniczeń z zachowaniem 

bezpieczeństwa sanitarnego. Mieszkańcy odwiedzali swoich krewnych, kontaktowali się                                                    

ze swoimi rodzinami, znajomymi poprzez urządzenia umożliwiające kontakt na odległość 

(telefony własne, lub bezpłatnie z telefonu placówki, poprzez media społecznościowe).  

17 mieszkańców odwiedziło swoje rodziny podczas jednodniowych lub dłuższych pobytów.  

W Domu, ze względu na bezpieczeństwo mieszkańca oraz potrzebę zbierania danych dla Sądu, 

Policji  prowadzi się indywidualne karty odwiedzin mieszkańca. 

Nasi podopieczni integrowali się ze społecznością lokalną oraz zewnętrzną w ramach 

współpracy ze stowarzyszeniami: „Otwarte drzwi”, „Iskierka nadziei”,  Klub Aktywności Osób 

Niepełnosprawnych „Kawon” ze Słupska. Brali udział w XXIV Jarmarku Folklorystycznym 

i Przeglądzie Dorobku Kulturalnego Środowiskowych Domów Samopomocy i Domów 

Pomocy Społecznej, XIX Festiwalu Integracji Artystycznej w Gdańsku, XIII  Powiatowym 

Forum Senioralnym w Lęborku.  Uczestniczyli również w sportowych rozgrywkach w ramach 

Zawodów Boccia w Specjalnym Ośrodku Szkolno- Wychowawczym im. Janusza Korczaka  
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w Lęborku oraz Olimpiadzie  sportowej dla seniorów 60+ w Cewicach pod hasłem  „W 

zdrowym ciele zdrowy duch".  

W ciągu roku naszych mieszkańców odwiedzały  też dzieci z  Zespołu Szkolno- Przedszkolnego 

w Łęczycach, Szkoły Podstawowej  w Leśnicach, Szkoły Podstawowej  nr 7 w Lęborku, Szkoły 

Podstawowej Nr 5 w Lęborku, Niepublicznego Przedszkola „Michałkowo” w Mostach, 

Przedszkola Katolickiego im. Aniołów Stróżów w Lęborku,  Gminnego Żłobka "Promyczek"  

w  Linii, młodzież z Powiatowego Centrum Edukacji  w Lęborku,  pedagodzy i rodzice dzieci  

z Przedszkola nr 2 w Lęborku, strażacy z OSP Witomino i OSP Lębork, OSP i Młodzieżowej 

Drużyny Pożarniczej z Łebienia oraz wolontariusze ze Stowarzyszenia „EDUQ”. 

 

5.11 Działania zmierzające do usamodzielnienia mieszkańca Domu w miarę jego             

możliwości  

Każdego dnia wszyscy pracownicy Domu opiekują się mieszkańcami starając się  

w miarę ich możliwości usamodzielnić w zakresie samoobsługi, utrzymanie higieny osobistej, 

racjonalnego gospodarowania środkami finansowymi.    

5.12 Zapewnienie przestrzegania praw mieszkańców Domu oraz zapewnienie 

mieszkańcom dostępności do informacji o tych prawach 

   Dom przestrzegał praw mieszkańców oraz zapewniał im możliwość zapoznania się 

i korzystania z przepisów prawnych dotyczących domów pomocy społecznej poprzez 

indywidualny kontakt z dyrektorem Domu, pracownikami socjalnymi, pracownikami 

administracji oraz na ogólnych zebraniach z mieszkańcami. Każdy nowoprzyjęty mieszkaniec 

lub jego kurator/opiekun prawny zapoznany był z Regulaminem pobytu mieszkańca, 

Regulaminem w sprawie postępowania z depozytami wartościowymi. Istniała możliwość 

skorzystania z porady prawnej mecenasa zatrudnionego w placówce na umowę zlecenie. 

Najczęstszymi sprawami, które pomagał on rozwiązać były sprawy komornicze, zadłużenia 

czynszowe, zadłużenia u operatorów telekomunikacyjnych, niespłacane kredyty zaciągane 

przed umieszczeniem w placówce przez mieszkańców, skomplikowane sprawy spadkowe. 

5.13 Kontakt z psychologiem 

   Dom zatrudniał w ramach umowy zlecenia psychologa, który świadczył usługi dwa razy 

w tygodniu po 2 godziny. Do zakresu jego obowiązków należała indywidualna i grupowa 

terapia psychologiczna, badanie, diagnoza oraz poradnictwo. 
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6. Umożliwienie i organizowanie mieszkańcom pomocy w korzystaniu 

ze świadczeń zdrowotnych 

 

6.1 Dostęp do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej i lekarzy specjalistów  

   Mieszkańcy korzystali ze stałej opieki medycznej świadczonej przez dwóch doświadczonych 

lekarzy Pana Andrzeja Stasiaka, Pana Jarosława Radomskiego oraz Poradni Zdrowia 

Psychicznego w Centrum Zdrowia Psychicznego w ramach POZ.  Wizyty domowe odbywały 

się  zgodnie z potrzebami mieszkańców. Świadczenia zdrowotne realizowane były 

na zasadach ogólnych wynikających z powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. 

   Mieszkańcy korzystali również z konsultacji lekarzy specjalistów,  do których dowożeni byli 

samochodem, pod opieką personelu. Konsultacje specjalistyczne odbywały się zgodnie 

z potrzebami mieszkańców na zlecenie lekarza . 

 

Liczbę i rodzaj udzielonych konsultacji specjalistycznych w 2025r. przedstawiono w tabeli 2 

Tabela2 konsultacje specjalistyczne 

Rodzaj konsultacji, badania Ilość 

Poradnia Stomatologiczna   45 

Pracownia USG   15 

Poradnia Protetyczna     2 

Poradnia Chirurgiczna   54 

Poradnia Okulistyczna   27 

RTG   11 

Poradnia Chirurgii Plastycznej     2 

Poradnia Kardiologiczna   47 

Poradnia Ortopedyczna   15 

Poradnia Dermatologiczna   13 

Poradnia Pulmonologiczna   20 

Dializoterapia 156 

Tomografia Komputerowa     8 

Poradnia Neurologiczna   14 

Poradnia Laryngologiczna     9 

Poradnia Nefrologiczna     9 
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Poradnia Urologiczna   34 

Poradnia Zdrowia Psychicznego 150 

Poradnia Chirurgii Naczyniowej     6 

Poradnia Anestezjologiczna     2 

Poradnia Ginekologiczna     4 

Poradnia Diabetologiczna    12 

EEG     1 

EKG     7 

AngioTK     1 

Poradnia Logopedyczna     7 

Gastroskopia    1 

Poradnia Onkologiczna    7 

Poradnia Rehabilitacyjna   19 

Echo Serca     5 

Poradnia Otolaryngologiczna   1 

Poradnia Hematologiczna    3 

Rezonans    6 

Scyntografia    1 

Cystoskopia    1 

Doppler    3 

Holter  10 

Spirometria    8 

Mammografia    1 

Poradnia Żywienia  10 

Pracownia Stymulatorów    3 

Poradnia Endokrynologiczna    2                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Poradnia chirurgii naczyniowej    4 

Kolonoskopia    2 

Biopsja     2 

Doppler    2 

 

6.2 Profilaktyka i ochrona zdrowia mieszkańców  

 W ramach programu szczepień ochronnych na rok 2025 poddano bezpłatnym szczepieniom: 
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- 16 mieszkańców przeciwko pneumokokom szczepionką (Pneumovax 23), 

- 23 mieszkańców przeciw WZW typ B III dawką szczepionką Euvax, w tym : III dawką                 

( kontynuacja w ramach programu szczepień 2024)- zostało zaszczepionych 23 mieszkańców,  

I/II dawkami (w ramach programu szczepień 2024r.) zostało zaszczepionych 16 mieszkańców  

- 52 mieszkańców  szczepionką przeciwko RSV (Abrysvo)  

- 84 mieszkańców szczepionką  przeciwko grypie( Influvac Tetra). 

- 1 mieszkaniec szczepionką przeciwko Covid 19.  

6.3 Zaopatrzenie mieszkańców w leki, środki pomocnicze i ortopedyczne  

   Nasz Dom pokrywał opłaty ryczałtowe i częściową odpłatność 

do wysokości limitu ceny, przewidziane w przepisach o powszechnych ubezpieczeniu 

w Narodowym Funduszu Zdrowia. Do dnia 31.12.2025 r. nasza placówka zabezpieczyła 

potrzeby mieszkańców poprzez dofinansowanie:   

-  leków refundowanych na łączną kwotę 11 509,54 zł, 

- środków pomocniczych, w tym pieluchomajtek, wkładów anatomicznych, podkładów 

higienicznych, cewników, sprzętu  pomocniczego na łączną kwotę 30 522,72 zł, 

Dom zakupił również:   pojemniki na odpady medyczne, tace na kieliszki do leków,   środki 

opatrunkowe, gaziki i chusteczki do dezynfekcji, maski anestetyczne i maski do tlenu na łączną 

kwotę  1 376,16 zł. 

6.4 Dostęp do świadczeń pielęgniarskich  

Deklarację wyboru pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej podpisali wszyscy 

mieszkańcy lub ich kuratorzy/opiekunowie prawni. 

 W celu zapewnienia niezbędnej, codziennej opieki mieszkańcom, Dom zatrudniał 

2 pielęgniarki na umowę o pracę oraz, z powodu braku kandydatek do pracy na etat, 

6 pielęgniarek na umowę zlecenie. 

Pielęgniarki zatrudnione w Domu wykonywały następujące czynności pielęgnacyjne, 

podane ilościowo;   

- 3036 iniekcji podskórnych, 

- 199 iniekcji domięśniowych, 

- 1 dożylny wlew (kroplówka), 

- 32054 toalet przeciwodleżynowych, 

- 1594 opatrunków, 

- 257 inhalacj, 

- 709 pielęgnacji zmian skórnych, 

- 1205 zakrapiań oczu, uszu, 
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- 57 cewnikowań pęcherza moczowego, 

- 179 pobrań krwi (badania laboratoryjne), 

- 727 pielęgnacji  pega, 

-  1014 pomiarów wagi ciała, 

- 1400 pomiarów RR. 

- 3 wymiany sondy do żołądka 

7. Poziom zatrudnienia, w tym pracowników zespołu terapeutyczno- opiekuńczego 

7.1 Stan zatrudnienia 

 Wg stanu na 31 grudnia 2025r. Dom zatrudniał na umowę o pracę 63 osób w przeliczeniu 

na etaty 62,25 w tym : 

- dyrektor- 1 

- gł. księgowy- 1 

- księgowa- 3 

- kierownik działu- 1 

- kierownik sekcji- 1 

- inspektor- 1 

- pracownicy socjalni- 2 

- instruktorzy terapii zajęciowej- 2 

- technicy fizjoterapii- 2 

- pielęgniarki- 2 

- opiekunowie- 16 

- pokojowe- 17 

- kucharze- 5 

- pomoc kuchenna- 1 

- konserwatorzy- 2 

- kierowca -1 

- praczka- 1 

- szwaczka- 1 

- sekretarka- 1 

- magazynier- 1 

- kapelan- 1 (1/4 etatu) 
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7.2 Wskaźnik zatrudnienia zespołu terapeutyczno- opiekuńczego 

Wg stanu na 31 grudnia 2025 r. zespół terapeutyczno-opiekuńczy liczył 67 osób,  

wskaźnik zespołu terapeutyczno- opiekuńczego wynosił 0,51 zatem  spełnia   wymagania  

zawarte w Rozporządzeniu w sprawie domów pomocy społecznej, zgodnie z którym wskaźnik 

zespołu dla osób przewlekle somatycznie i psychicznie chorych musi wynosić co najmniej 0,50.  

7.3 Szkolenia 

Szkolenia zewnętrzne przedstawiono w tabeli3 

Tabela 3 Szkolenia zewnętrzne 

 

Temat szkolenia Data Osoby prowadzące 

szkolenie 

Liczba 

pracownik

ów 

biorących 

udział 

w 

szkoleniu 

Ewakuacja osób ze 

szczególnymi potrzebami- 

prawne aspekty   i wybrany 

sprzęt ewakuacyjny 

 

On-line 

 

11.06.2025r. Gabriela  Banerek 

 

Ensafe. One w  

domach pomocy 

społecznej w Polsce  

 

 

 

 

55 

Zapobieganie Zakażeniom 

RSV u osób powyżej 60+ 

 

On -line 

26.06.2025r. 

 

Biuro Projektu 

„Zdrowie człowiek i 

profilaktyka”  

Prowadzący: prof. 

hab. med. Tomasz 

Targowski 

 

55 

Potrzeby osób żyjących z 

demencją. Wyzwania i 

nadzieje. 

 

On -line 

 

19.09.2025r.  Starostwo Powiatowe 

Lębork  

 

 

9 
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Ewakuacja osób ze 

szczególnymi potrzebami- 

prawne aspekty   i wybrany 

sprzęt ewakuacyjny 

 

On -line 

 

23.09.2025r. Ensafe. One w  

domach pomocy 

społecznej w Polsce  

 

 

58 

Warsztaty „Akademia Pomocy 30.09.2025r. Starostwo Powiatowe 

Lębork  

 

Anna Czarnowska- 

Rzeczniczka Szpitala 

oraz członkini 

Pomorskiego zespołu 

ds. Zdrowia 

Psychicznego  

Przemysław 

Sieradzki- lekarz 

psychiatra, 

psychoterapeuta 

poznawczo- 

behawioralny 

 

10 

Prawa mieszkańca w domu 

pomocy społecznej, kierunki 

terapii dedykowanych dla 

mieszkańców domu pomocy 

społecznej, komunikacja 

wspomagająca i alternatywna 

On -line 

w formie filmu 

13.10.2025r. Profilaktyka Kier-

Adam Kopacz 

 

 

50 

Zmiany w naliczaniu stażu 16.10.2025r. Katarzyna  
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pracy od 2026 r. 

 

Sobieszańska 

Edu- koncept 

 

1 

Zachowania agresywne wśród 

mieszkańców DPS- jak 

właściwie na nie reagować 

01.12.2025r.  Urząd Marszałkowski 

Województwa 

Pomorskiego  

 

2 

Ochrona ludności i obrony 

cywilnej  

 

10-11.12.2025r.  Starostwo  

Powiatowe 

 

3 

 

Szkolenia wewnętrzne przedstawiono w tabeli 4 

 

 

Tabela 4 Szkolenia wewnętrzne 

Temat szkolenia Data 
Osoby prowadzące 

szkolenie 

Liczba 

pracowników 

biorących udział 

w szkoleniu 

 

Etyka pracowników w DPS  

 

06.03.2025r. 
Alicja 

Pajączkowska-Petk 
14 

Techniki relaksacyjne dla 

mieszkańców w DPS 

 

18.06.2025r.  Adam Jankowski 14 

Rola i zadania pracownika 

pierwszego kontaktu w DPS 

 

24.08.2025r. Alicja 

Pajączkowska-Petk 

 

18 

 

 

8. Profilaktyka zdrowotna pracowników 

W 2025 r.  pracownicy nie byli szczepieni. 
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9. Remonty i inwestycje, zakupy 

9.1 Remonty i inwestycje 

W 2025 roku wykonano następujące zadania: 

1) remont 2 pokojów  mieszkańców, pokoju dziennego pobytu na odcinku A, z następującym 

zakresem robót: nakładanie gładzi na ściany i sufity, malowanie ścian i sufitów, ułożenie 

glazury na ścianach, ułożenie terakoty na podłodze, montaż sztukaterii, montaż narożników ze 

stali nierdzewnej, montaż płyt odbojowych( zakup materiałów- 29486,12 zł, robocizna we 

własnym zakresie), 

2) montaż nowej instalacji elektrycznej w 3 pomieszczeniach o numerach 303,304,216, pokoju 

dziennego pobytu na odc.A ,  (   robocizna- 10789,20 zł), 

3)  zakup, montaż  pieca konwekcyjno-parowego z okapem, podstawą wraz z  wykonaniem 

przyłącza  siłowego w kuchni głównej (  robocizna z materiałami 33051,30 zł), 

4) rozbudowa centrali elektrycznej na odcinku A (  robocizna z materiałami 2499,99 zł), 

5) montaż ogrodzenia  w ogródku warzywnym (zakup materiałów- 1003,88 zł, robocizna we 

własnym zakresie),  

6) naprawa i malowanie drzwi w budynku kotłowni ( zakup materiałów- 726,17 zł,  robocizna 

we własnym zakresie), 

7) remont fontanny z następującym zakresem robót: oczyszczenie i  wzmocnienie ścianek, 

nałożenie struktury, udrożnienie rur przepuszczających wodę (zakup materiałów- 258,39 zł, 

robocizna  we własnym zakresie), 

8) wykonanie wymiany poziomów i pionów kanalizacji sanitarnej wewnętrznej oraz przyłączy 

zewnętrznych budynku pałacowo-łóżkowego (ostatnia część zadania) (koszt projektu-  1000,00 

zł,  robocizna z materiałem- 18500,00 zł), 

9)  docieplenie  2 pomieszczeń piwnicznych w budynku pałacowo-łóżkowym (koszt 

materiałów- 1092,57 zł, robocizna we własnym zakresie), 

10) remont budynku wentylatorowni z następującym zakresem robót: oczyszczenie, 

wzmocnienie ścianek, nałożenie tynków i struktury, wykonanie zadaszenia (koszt materiałów- 

875,68 zł, robocizna we własnym zakresie), 

11) remont zadaszenia w budynku kuchni-pralni z następującym zakresem robót: oczyszczenie, 

wzmocnienie ścianek, nałożenie struktury, udrożnienie rur przepuszczających wodę (zakup 

materiałów- 1209,27 zł, robocizna we własnym zakresie),  

12) remont dachu budynku głównego-łóżkowego, z następującym zakresem robót: wykonanie 

nowego pokrycia z papy, wymiana opierzeni blacharskich, ocieplenie styropianem, naprawa 
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popękanych czapek betonowych, montaż osłon na kratach kominowych, uzupełnienie ubytków 

na kominach, gruntowanie i malowanie kominów  (robocizna z materiałami- 33270,00 zł), 

13) wykonanie i montaż 3 okien balkonowych w budynku głównym-łózkowym  (robocizna         

z materiałami- 14200,00 zł), 

 

W roku 2025 dokonano następujących napraw:  

Dokonano również: 

-  naprawy 2 pralek i pralnicy, 

-  naprawy i usunięcia usterek w systemie p/pożarowym, 

-  naprawy robota kuchennego, 

- naprawy sprzętu do rehabilitacji przyłóżkowej MOTOMEDU, 

- naprawy systemu telewizyjnego w pokojach mieszkańców. 

  

9.2 Zakupy 

W celu podniesienia standardu usług dla mieszkańców oraz pracowników naszego Domu 

w 2025 r. zakupiono: 

- łóżko rehabilitacyjne z szafką, meble łazienkowe,  lustra, stoły, szafy, do pokojów  

mieszkańców, krzesła bankietowe do stołówki, taborety kąpielowe-  koszt  19166,11zł., 

- sprzęt gospodarstwa domowego, w tym: 3 pralki, 3 suszarki, robot planetarny, czajniki 

bezprzewodowe, deski do prasowania, żelazko- koszt  14875,92 zł., 

- sprzęt RTV, w tym: 3 telewizory do pokojów dziennego pobytu- koszt 15497,30 zł, 

- podkłady do łóżek dla mieszkańców- koszt 8641,08 zł, 

- sprzęt warsztatowy, w tym: rusztowanie aluminiowe, młotowiertarkę, odkurzacz spalinowy 

do liści, drabiny przemysłowe, narzędzie wielofunkcyjne, wiertarkę- koszt 5778,96 zł, 

- sprzęt komputerowy, w tym: drukarki, klawiaturę, komputer, myszkę- koszt 5154,99 zł, 

- fotele biurowe dla pracowników- koszt 10878,73 zł, 

- latarki taktyczne do gabinetów przedmedycznej pomocy doraźnej- koszt 958,00 zł. 

 

 

 

10. Budżet 

 Na dzień 31 grudnia 2025r. plan wydatków budżetowych zamykał się kwotą 9 283 653,00 zł 

   wydatki wykonano w kwocie      8 839 572,65 zł 
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Przeznaczenie wydatków budżetowych było następujące: 

 

Dział 852 Pomoc społeczna 

Rozdział 85202 Domy pomocy społecznej 

 

§ 3020- wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 

        plan                         16 500,00 zł 

                  wykonanie                           16 270,46 zł 

Na powyższe wykonanie składa się zakup odzieży BHP, refundacja za okulary    korekcyjne       

i woda dla pracowników. 

 

§ 4010- wynagrodzenia osobowe pracowników  

 plan       5 503 552,00 zł 

wykonanie      5 297 124,96 zł 

Na wynagrodzenia składały się: 

wynagrodzenia osobowe pracowników, w tym                                 

5 297 124,96 zł 

        

 nagrody jubileuszowe                            73 246,55 zł 

 odprawy                              70 986,72 zł 

 nadgodziny                                       106 041,96 zł 

 ekwiwalent za urlop                             6 020, 06 zł 

 nagrody                                 308 000,00  zł 

 dodatki motywacyjne (z dotacji)                         669 801,78 zł 

 

§ 4040- dodatkowe wynagrodzenie roczne  

                  plan           312 632,00 zł 

        wykonanie               312 631,37 zł 

 

Na powyższe wykonanie złożyła się wypłata dodatkowego wynagrodzenia rocznego 

pracownikom uprawnionym do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok 

2024. 
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§ 4110- składki na ubezpieczenia społeczne             

  plan                      978 698,00 zł 

                        wykonanie              939 429,13 zł 

 

Na powyższe wykonanie składały się składki na ubezpieczenia społeczne 

od wynagrodzeń osobowych wszystkich pracowników oraz od dodatkowego wynagrodzenia 

rocznego. 

 

§ 4120-  składki na Fundusz Pracy                              

                                                             plan                                                           117 492,00 zł 

                wykonanie                                                 115 513,52 zł 

 

Na wykonanie powyższe składały się składki na Fundusz Pracy od dodatkowego 

wynagrodzenia rocznego i wynagrodzeń osobowych wszystkich pracowników. 

 

 

§ 4170-  wynagrodzenia bezosobowe                       

       plan            207 357,00 zł 

       wykonanie                    189 218,40 zł 

 

Na powyższe wykonanie złożyło się zatrudnienie psychologa, informatyka, fryzjerki na umowę 

zlecenie oraz umowy zlecenie na świadczenie usług pielęgniarskich. 

 

§ 4210-  zakup materiałów i wyposażenia               

                                                                                         plan           416 475,00 zł 

                                                                                         wykonanie                    304 625,05 zł 

Na powyższe wykonanie składały się: 

 materiały do remontu                                      77 153,32 zł 

 materiały wyposażenie                                                 86 980,33 zł 

 materiały użytek bieżący                                                 24 099,66 zł 

 paliwo                                                   10 648,98 zł 

 materiały i części do samochodu                                                     415,60 zł 

 materiały biurowe                                        7 481,24 zł 
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 prenumeraty                                            750,00 zł 

 materiały do terapii                                        3 908,66 zł 

 środki czystości                                                 37 913,76 zł 

 rękawice nitrylowe                                       7 531,98 zł 

 pozostałe zakupy                                                 47 741,52 zł 

 

§ 4220-  zakup środków żywności                 

 plan                                 567 250,00 zł 

                                                                                   wykonanie                         559 892,68 zł 

 

§ 4230-  zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 

                                                                   plan                                                   62 000,00 zł 

                       wykonanie                                             61 217,18 zł 

Na powyższe wykonanie składały się: 

 leki refundowane                                                   10  509,54 zł 

 pieluchomajtki, wkłady, podkłady, cewniki                                            24 739,32 zł 

 wyroby medyczne                                           5 783,40 zł 

 środki biobójcze                                                    17 808,76 zł 

  pozostałe wyroby medyczne                                                    1 376,16 zł 

 

§ 4260- zakup energii         

                           plan                                               426 305,00 zł 

                                                                          wykonanie                                    423 123,05 zł                                                                  

Na powyższe wykonanie składały się: 

 opłaty za pobór wody                                                   13 606,50 zł 

 opłaty za energię elektryczną                                                153 614,77 zł 

 ciepło                                                   246 103,55 zł 

 gaz                                                                   9 798,23 zł 

 

§ 4270-  zakup usług remontowych                         

                                                                                plan                                          111 400,00 zł 

                          wykonanie                    103 015,46 zł 
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Na powyższe wykonanie złożyły się roboty blacharsko-dekarskie- naprawa dachu, usługa 

remontowo-budowlana – montaż trzech okien balkonowych, remont instalacji elektrycznej  

z przebudową rozdzielni, wykonanie instalacji elektrycznej w trzech pomieszczeniach,  

wykonanie instalacji przyłączeniowej do pieca konwekcyjno-parowego, wykonanie napraw 

systemu p/poż. po przeprowadzonej konserwacji, naprawa kamer, naprawa sprzętu AGD, 

konserwacje systemu sygnalizacji pożaru, konserwacje dźwigów i sprzętu. 

 

§ 4280-  zakup usług zdrowotnych                       

  plan                                       7 756,00 zł 

 wykonanie                 7 756,00 zł 

Na powyższe wykonanie złożyła się opłata za badania okresowe pracowników. 

 

§ 4300- zakup usług pozostałych                           

  plan                      144 150,00 zł 

          wykonanie                       107 977,51 zł   

 

Na powyższe wykonanie składały się m. in.: 

 opłaty bankowe                                         1 945,60 zł 

 opłaty RTV                                           294,90 zł 

 deratyzacja                                            615,00 zł 

 ochrona mienia                                        3 642,78 zł 

 utylizacja odpadów medycznych                                     2 808,00 zł 

 opłaty pocztowe                                                   4 110,63 zł 

 opłaty transportowe                                       1 544,08 zł 

 usługi kanalizacyjne                                     26 725,78 zł 

 opinie prawne                                        7 607,55 zł 

 usługi z zakresu ochrony danych osobowych 

i sygnalistów                                      10 188,00 zł 

 pozostałe                                       13 423,76 zł 

 przeglądy                                         5 456,50 zł 

 usługi bhp                                                   9 151,20 zł 

 aktualizacja oprogramowania              11 773,75 zł 

 usługi kulturalne dla mieszkańców                              3 300,00 zł 

 awarie, usterki                  5 389,98 zł 
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§ 4360 – opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

   plan                         2 800,00 zł 

  wykonanie                       2 664,78 zł 

 

Na powyższe wykonanie złożyły się opłaty za usługi telekomunikacyjne i internetowe. 

 

§ 4410-  podróże służbowe krajowe 

    plan                                        133,00 zł 

           wykonanie                            132,80 zł 

 

§ 4430-  różne opłaty i składki                    

    plan                                    16 795,00 zł 

           wykonanie                        16 795,00 zł 

 

Na powyższe wykonanie składały się opłaty za ubezpieczenie mienia, ubezpieczenie pojazdu.  

 

§ 4440- odpisy na ZFŚS                                   

  plan                                    200 878,00 zł 

         wykonanie                       200 878,00 zł 

 

Na powyższe wykonanie złożył się odpis na ZFŚS dla wszystkich pracowników. 

 

§ 4480-  podatek od nieruchomości       

                        plan                          15 783,00 zł 

                   wykonanie                            15 783,00 zł 

 

Podatek od nieruchomości za rok 2025. 

 

§ 4510- opłaty na rzecz budżetu państwa 

    plan                             444,00 zł 

                                                                                       wykonanie                            444,00 zł 

 

§ 4520- opłaty na rzecz budżetów jednostek 
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                samorządu terytorialnego                       

     plan            47 816,00 zł 

                                                                                       wykonanie                       47 815,99 zł 

Na powyższe wykonanie złożyła się opłata za trwały zarząd za rok 2025 oraz opłaty                       

za gospodarowanie odpadami komunalnymi za 2025 rok. 

 

§ 4610- koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 

      plan                              83,00 zł 

     wykonanie                             82,31 zł 

 

§ 4700- szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 

       plan                        3 018,00 zł 

       wykonanie                     3 018,00 zł 

 

§ 4710- wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 

       plan                     23 652,00 zł 

      wykonanie                   21 169,57 zł 

 

§ 4780- składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 

   plan                                 56 184,00 zł 

         wykonanie                       52 954,29 zł 

 

§ 6050- wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 

  plan                                 19 500,00 zł 

         wykonanie                       19 500,00 zł 

Wykonanie ostatniego etapu wymiany pionów i poziomów kanalizacyjnych. 

 

§ 6060- wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych  

                                                                                     plan                                   25 000,00 zł 

         wykonanie                        20 540,14 zł 

Zakup pieca konwekcyjno- parowego. 

 

Środki finansowe na wydatki  pochodziły z: 

- dotacji z Urzędu Pomorskiego                    1 292 795,21 zł 
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- środków z dochodów Powiatu                        676 955,00 zł 

- z dochodów jednostki                     6 869 822,44 zł 

 w tym z odpłatności 6 997 535,60 zł 

        ------------------------------------------- 

razem                                      8 839 572,65 zł 

 

Średni miesięczny koszt utrzymania mieszkańca na rok 2025 wyniósł 7 324,22 zł. 

 

 

 

 

11. Darowizny pozyskane na rzecz Domu: 

Darowizny rzeczowe od firm, osób fizycznych 

 

Lp. Data Darczyńca Asortyment Ilość 

1. 09.01.2025 ASMEDI Sp. Zo.o.  

Ul. Balkowska 2 D/H5 

01-466 Warszawa 

Krzesło prysznicowo-toaletowe     1 szt. 

 

2. 21.01.2025 Dasmedic Zachód Sp.Zo.o. 

Ul. Zamoście 46 

97-400 Bełchatów 

Wózek toaletowo-prysznicowy     2 szt. 

3. 25.02.2025 Dasmedic Zachód Sp.Zo.o. 

Ul. Zamoście 46 

97-400 Bełchatów 

Taca na leki     1 szt. 

4 08.04.2025 Polski Czerwony Krzyż 

Oddział Lębork 

Mydło w płynie 720  szt. 

5. 10.04.2025 Polski Czerwony Krzyż 

Oddział Lębork 

Mydło w płynie 720 szt. 

6. 11.04.2025 Osoba fizyczna 

Paczka kurierska 

Podpisano Joanna 

Ręczniki   13 szt. 

 

7. 14.04.2025 Osoba fizyczna 

Paczka kurierska 

Krem do codziennej pielęgnacji 150 g 

Wazelina kosmetyczna 18 g 

   7 szt.  

   3 szt. 
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Podpisano Joanna Krem do rąk 125 g 

Naklejki wielkanocne 

   3 szt. 

   3 szt. 

8. 14.04.2025 Finess Cosmetics  

ul. Krakowska 293 

25- 801 Kielce 

Pianka do golenia 200 ml 

Żel pod prysznic 30 ml 

Żel do mycia 75 ml 

   4 szt. 

   4 szt. 

   4 szt. 

9. 14.05.2025 Desmedic Zachód Sp.Zo.o. 

ul. Zamoście 46 

97-400 Bełchatów 

Taca na leki    1 szt. 

10. 18.04.2025  BRL Centrum Polska Sp z.o.o. 

ul. Krzemieniecka 60 a  

Wrocław 

Witamina D 2000   

Plastry z opatrunkiem Cotton  

Krem do twarzy  

Ciśnieniomierz  

Maść Ibuprofen 

Elektrolity  

Tabletki przeciwbólowe 

Witamina C  

Magnez B6 

Smycz do kluczy 

 

   1 op. 

   1 op. 

   1 szt. 

   1 szt. 

   1 szt. 

   1 op. 

   1 op. 

   1 op. 

   1 op. 

   5 szt. 

11.  19.05.2025 Apteka Gemini  

ul. Al. Wolności 30 

84-300 Lębork  

Retinol żel do mycia twarzy 

Dermedic sunbrella 

 40 szt. 

 30 szt. 

12. 25.05.2025 Dasmedic Zachód Sp. Zo.o. 

ul. Zamoście 46 

97-400 Bełchatów 

 

Taca na leki    1 szt. 

13. 26.06.2025 Apteka Gemini 

ul. Al. Wolności 30 

84-300 Lębork 

Novoclear Shampo próbki 

Dermedic Sunbrella 

   7 szt. 

 12 szt. 

14. 27.06.2025 Apteka Dr Max 

ul. 1 Maja  

84-300 Lębork 

Pieluchomajtki  Seni 

Pampersy  

Wkładki urologiczne dla mężczyzn 

 37 szt. 

  5 szt. 

 33 szt. 

15. 30.06.2025 Pani Ewa Chilicka  Osprzęt  do podnośnika transportowo    1 szt. 
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- kąpielowego  

Pianka myjąco-pielęgnująca  

Rękawiczki jałowe 

Spray do dezynfekcji skóry 

Spray do dezynfekcji 

   1 szt. 

 17 szt. 

   2 szt. 

   1 szt. 

16. 27.08.2025 Pani Elżbieta Abram Rękawice nitrylowe M 

Rękawice nitrylowe S 

   6  op. 

 10   op. 

17. 27.08.2025 Apteka Gemini  

ul. Al. Wolności 30 

84-300 Lębork 

Żel Emolium 

Waselina Atopis  

   2 szt. 

 10 szt. 

18. 06.09.2025 Pani Elżbieta Abram Deska do prasowania    1 szt. 

19. 12.09.2025 Apteka Gemini 

ul. Al. Wolności 

84-300 Lębork 

 

Sunbrella krem  12 szt. 

20. 12.09.2025 Pani Wioletta Zgorzelska 

ul. Domeyki 20 

84-300 Lębork 

Telewizor Philips 55 cal   1 szt. 

21. 26.09.2025 Pani Dorota Kaiser  

Leśna 9  

84-353 Wicko 

Wózek inwalidzki 

Pampersy Seni 

Podnośnik jezdny 

Retor rehabilitacyjny  

Ortez nadgarstkowy 

   1 szt. 

 30 szt. 

   1 szt. 

   1 szt. 

   2 szt. 

22. 01.10.2025 Pan Roman Małek Elektryczny podnośnik toaletowy    1 szt. 

23.  10.10.2025 Pani Wioletta Zgorzelska 

ul. Domeyki 20 

84-300 Lębork 

Kubki 

Czajnik Bosch 

Odzież damska 

 35 szt. 

   1 szt. 

 10  kg 

24. 24.10.2025 Dasmedic Zachód Sp. z o.o. 

ul. Zamoście 46 

97-400 Bełchatów 

Taca na leki    1 szt. 

25. 04.11.2025 Apteka Gemini 

ul. Al. Wolności 30 

84-300 Lębork 

Igły 

Żel do mycia ciała 

Olejek do mycia ciała 

  1 op. 

  4 szt. 

  2 szt. 
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 Emulsja do twarzy 

Pianka do mycia ciała 

  1 szt. 

  1 szt. 

26. 07.12.2025 OSP Witomino oraz 

OSP Lębork 

Dekoracje choinkowe 

Koszula nocna damska 

Torebka damska 

Pościel 

 88szt. 

   2szt. 

   2szt. 

   1 kpl 

27. 08.12.2025 Osoby fizyczne (w ramach  

Akcji „Listy” organizowanej 

przez Fundację Święty Mikołaj 

dla Seniora z siedzibą w  

Warszawie ) 

Darowizny rzeczowe  85szt. 

26. 18.12.2025 Dasmedic Zachód Sp. Z.o.o. 

Ul. B. Chrobrego 4 

78-500 Drawsko Pomorskie 

 

Wózek toaletowo- przyłóżkowy   2 szt. 

27. 24.12.2025 Osoby fizyczne (w ramach 

Akcji „Tak niewiele” 

organizowanej przez  

Fundację Małych Stópek) 

Darowizny rzeczowe  81szt. 

 

 Darowizny spożywcze od firm i osób fizycznych. 

Lp. Data Darczyńca Asortyment Ilość 

1. 04.02.2025 Apteka Dr Max  Herbata Verdin 150 op. 

2. 07.02.2025 Szkoła Podstawowa Nr 7 

w Lęborku 

Merci 

Ciastka 

Herbaty 

Miód 

Czekoladka 

Czekolady 

Kawa 

Cappuccino 

Cukierki 

Bombonierka 

    2szt. 

  14op. 

    1op. 

    1 słoik 

    1 szt. 

   11szt. 

     8 op. 

     1 op. 

     2 op. 

     1 op. 
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Marcepan      1 szt. 

 

3. 13.02.2025 Niepubliczne Przedszkole 

Michałkowo w Mostach 

Ciastka 

Herbaty 

Ptasie Mleczko 

Czekolady 

Kawa 

Bombonierki 

 

    15op. 

    24op. 

      3szt. 

      4szt. 

      3op. 

      3 szt. 

4. 07.12.2025 OSP Witomino oraz  

OSP Lębork 

Ciastka 

Czekolady 

Bombonierki 

Herbaty 

 

    14op. 

      7szt. 

      2szt. 

     12op. 

5. 28.03.2025 Piekarnia Wenta Lębork Pączki  300 szt. 

6. 18.04.2025 BRL Centrum Polska 

ul. Krzemieniecka 60 a 

Wrocław 

Herbata       1 op. 

7. 01.07.2025 Pan Krzysztof Kopeć Burak czerwony    20 kg 

8. 03.09.2025 Pani Wioletta Górska Cukinia    12 kg 

9. 25.09.2025 Activlab Pharma  

ul. Targowisko 553 

32-015 Kłaj 

Cukierki       3 kg 

10. 01.10.2025 Pani Iwona Kiedos 

Krępkowice 

Dynia    20 kg 
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   Przy Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku działa utworzone przez pracowników 

Stowarzyszenie Przyjaciół Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku ,,Nasz Dom”, 

które pozyskało w 2025 r.: 

1) darowizny finansowe w kwocie 39 799,90 zł, w tym: 

   - z tytułu 1,5% podatku- 7 299,90 zł, 

   - od osób fizycznych-     2 500,00 zł, 

   - od osób prawnych-     30 000,00 zł. 

2) z tytułu składek członkowskich- 1 755,00 zł 

 

 W roku 2025 ze środków  Stowarzyszenia pokryto koszty   warsztatów dla   mieszkańców    

w hucie   szkła     w wysokości 1 620,00 zł.  

Stan rachunku bankowego Stowarzyszenia Przyjaciół Domu Pomocy Społecznej Nr 1 

w Lęborku,, Nasz Dom” na dzień 31.12.2025 r. wyniósł- 56 336,46 zł.  

 


